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FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA
- “FUNDEPRO"

ESTATUTOS

CAPITULO I

NOMBRE, NATURALEZA Y DIRECCION.

ARTICULO 1: Del Nombre: su denominacién serd: FUNDACION PARA _EL PROGRESQ DE/
LA QORINOQUIA y para todos los efectos legales se utilizara la sigla de FUNDEPRO, al igual
que en su papeleria.

ARTICULO 2: De su Naturaieza: La fundacién para el progreso FUNDEPRO, es una
corpofacion de derecho privado, sin animo de lucro, creada con el fin de promaver el desarrolio
y el progreso en la region de la Orinequia, inicialmente pero su influencia sera la repdblica de
Colombia.

ARTICULO 3: Del Domidilio: El domicilio de FUNDEPRO, para todos sus efectos legales sera el
municipio de Villavicencio, departamento del Meta, y su sede principal estara ubicada en la
Carrera 17 B. N. 37 A 16, sin perjuicio de sucursales dentro y fuera del departamento al igual
que fuera del pais.

ARTICULO 4: La Duracién: }a duracién para todos sus efectos sera indefinida. J

CAPITULOH

ARTICULO 5: de los objetivos:

«*1. Elevar la calidad de vida del ciudadanc de la Orinoguia cosnt un sentido social.
'""2 . Fomentar la Educacién como agente indispensable para el desamollc integral de la regidn.

¢ 3 Establecer relaciones con organismos Nacionales e Intemacionales para intercambios

cientificos, educativos y tecnologicos en &reas bdsicas como: Educacién, Salud,
Agropecuarias, Vivienda, Recreacion y Deportes.

4. Promover el desamolio de las ciencias de la educacién a dirigentes, profesores,
‘“" planificadores y administradores educativos, estimulando el desamollc de las

investipaciones pedagégicas y sociales.
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( 5) Prapender por la formacién integra del ser humano fomentando el deporte vy la recreacién y
ta cultura fisica en nifios, jovenes, aduitos y ancianos.
de entidades Nacionales e Infernacionales especiaiizadas en este campo.

f"f_./' Imputsar Ia educacion para la defensa y recuperacion del amblente a través de proyectos
ecolfigicos y elaboracién de inventarios de los recursos de la regitn.

i_' 8} Estimular aclividades tendientes al desarmolio de la seguridad soclal en todos los niveles en

L
] 6. i Elaborar y ejecutar programas que mejoren el desamvilo agropecuario de la regién g través
D coardinacién con entidades oficlales y privadas.

.9.. Elaborar y ejecutar proyectos dirigidos & cbtener progreso integrat con la mayor coberlura
{".~ social dentro del marco de la Constitucidn Nacional.

b (710. Adelantar programas para obtencién de vivienda digna tanto en &reas rurales  como
urbanas.

(11 Coordinar con Instituciones Nacionales e Internacionales para el desarrolio de Programas
“ " de Turismo y recreacion.

;12_? ‘Gestionar con organismos Nacionales e internacionales la consecucitn de recursos para el
‘- desarrolio de programas sociales y Educatives.

CAPITULC W

ESTRUCTURA DE 1.OS ORGANISMQS DE DIRECCION
CONSEJO DE FUNDADORES Y JUNTA DIRECTIVA

conformado por todos sus fundadores.

PARAGRAFQ: Los miembros honararios det conseje de fundadores; son aquelias personas
naturales o juridicas que le hayan prestado un servicio especial a la fundacién, y por esto les
exaltaré a esta categoria.

Los ralembros honorarios participarén dentro de las deliberaciones del consaje fundadores con
vOz, pero sin volo.

ARTICULO 7: DE LA'JI L‘Tufé‘nﬁ;’::tmy}t

El consejo de fundadores, nombrard una junta directiva, para periodo de cuatro afios y en la
fecha prevista para taf fin.

PARAGRAFO: Los dignatados de la junta directiva podrén ser removidos de sus cargos en
cualquier tiempo, siempre y cuando las mayorfas del Consejo de Fundadores asi lo decidan por
voto, y con el quérum que seflalen los estatutos.

! [ ARTICULO 6:/Ef consejo de fundadores serd el méiximo drgano rector de FUNDEPRQ y estard
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ARTICULOS: FUNCIONES DEL CONSEJO DE FUNDADORES:
Serén fuificiones del consejo de fundadores:

¢ Implementar mecanismos y gestionar recursos para visbilidad de los objetivos de
FUNDEPRO

o Nombraria junta directiva
o Nombrar al revisor Fiscal
o Aprobar el presupuesta, previa presentacion del proyecto y parie de la junta directiva

o 'Aprobar—{as erogaciones superiores a qumientos (500) ~salarigs “mitiiios * Mensuales’
vigentes;

o Apmbar el reglamento intemo

a  Aprobar los proyectos, programas y planes a seguir por parte de FUNDEPRO.

ARTICULO 9: DE LAS REUNIONES:
Las reuniones del consejo de fundadores serén;
A.{ Ordinarlas: En las cuales 8l consejo de fundadores se reunira por derecho propio, los

primeros quince dias (15), del mes de enero de cada afio en la sede principal de la
fundacién previa convocatoria escrita con ocho (8) dias hébiles de anticipacién.

_B. Extraordinarias : El consejo de fundadores podrd ser convocado a reunicnes

extradrdinarias por: El presidente de FUNDEPRO, mediante solicitud motivada de la mitad
més uno de los fundadores.

En cualquier caso |a convocatoria deberd informar el ¢ los temas a tratar. Larconvocatoria o
reuniones extraordinarias se hard con tres (3) dias de anticipacion. —— s

ARTICULO 10: DEL QUORUM

El conssjo de fundadores, podia dehberar con una tercera parte de sus consejercs pero sola
podré decidic con fa mitad més uno de sus fundadores.
PARAGRAFO: Los aclos del consejo de fundadores se llamaran resoluciones.

ARTICULO 11: La junta directiva estard integrada por?
1. (UR presidente-

2. IUn wceprestdente

3. Un Secretario general

4, Untesdrero

ARTICULO 12: DE LAS FUNCIONES:

Serdn funclones de la junta directiva Ias siguientes:
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o Todas |as necesarias para realizar los objetivos de FUNDEPRO

o Nombrar comisiones de trabajo con el objeta de realizar comisiones especiales.

o Obligérséhiasta por 500°salatias minimos legales.

s Se gonsidararén atribuciones implicitas da la junta directiva, las no asignadas expresamente
a otros Srganos por los estatutos o el reglamento interno.

o Aprobar la planta de personal, manual de funciones y escalas remuneradoras de los
funciones de FUNDEPRO.

PARAGRAFO: El quérum de la junta directiva para defiberar, serd de cualquier nimero, pero
solo podra decidir con la mitad més uno de los miembros.

ARTICULO 13: La fundacién tendré como méxima autoridad un presidente, el cual serd de
cuatro afios y con posibliidad de ser reelegido cuantas veces los decida el consejo directivo.

ARTICULO 14: Serén funclones dei presidente:

r1';. Presidir y dirigir las reuniones del consejo de fundadores y de la junta directiva
(2. Ser represeniante legal de la fundacién

. “3. , Dirigir el funcionamiento ordinario de la fundacion y adminlstrar su patrimonlo, para lo cual

es ordenador y ejecutor del gasto.

|74 Ser el representante legal de la fundacién
. 75.. - Ejecutar las resoluciones de la junta de fundadores y de Ia junta directiva,

~B.; Celebrar contratos hasta por 500 salarios minimos legales mensuales, que tengan como
finalidad cumplir los fines y objetivos de FUNDEPRO, contando con las autorizaciones

respectivas de la junia directiva.

-7.  Organizar los eventos de la fundacion. »

. é JPropaner y ser coordinador técnico de las reuniones de 1a junta directiva.

.-9 ' Cobrar y recibir los dineros que reciba la fundacién por cualquier concepto.

(10} Designar el personal administrativo, operativo y asesor de la fundacién y vincularias de
acuerdo con 13 planta aprobada previamente porla junta.

f11} Ser vocero de los propGsitos de la fundacién representindola en todos los actos
protocolarios de cualquier nivel.

?’12* Orientar la accién de FUNDEPRO, y coordinar [os planes, proyectos y programas a cumplir.

{13, Autenticar con su firma, y en compaiifa del secretario general las resoluciones de consejo
de fundadores y de la junta directiva.

(_1'4.,_.‘Las que le asigne el consejo y la junta directiva.

ARTICULO 15: La fundacién tendré un vicepresidente.
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ARTICULO 15: Serén funciones del vicepresidente las siguientes:

-

3.
4.
5.

. | Remplazar al presidente en.sus ausencias temporales. /
2.

Representar 8 FUNDEPRO, en los actos que lo requieran, y solo por designacitn especial
del presidente.

Asesorar al presidente.

Coordinar |las comisiones de trabajo que el presidente le haya encargado,

Las demds que le sefale la junta de fundadores, Ia junta directiva y el presidente.

ARTICULO 17: La Fundacién tendrd un secretario general, que tendrd también & su cargo la
secretaria del consejo de fundadores y de la junta directiva.

ARTICULO 18: las funciones generales del secretarlo seran:

1.

L

Llevar el libro de actas de las reuniones ordinarias y extraordinarias del consejo de
fundadores, de la junta directiva. ‘_

Flrma en compailia del presidente las actas de las reuniones de los érganos rectores.
Autenticar con su firna las resoluciones que expiden los érganos rectores de FUNDEPRO.
Contestar la correspondencia, con el visto bueno del breSidente.

Las demés de cardcter temporal, permanentes o especiales que le asigne la junta directiva,
€] consejo de fundadores o el presidente de FUNDEPRO.

ARTICULO 19: La fundacién tendrf un tescrero.

1.
2.

6.

. ARTICULO 20: Seran funciones del tesorero, las siguientes:

Firmar en compafiia del presidente los pagos que la fundacién deba realizar.

En compaififa del presidente abrir cuentas corrientes, de ahorros u otros titulos a que haya
lugar.

Consignar los dineros que reciba la fundacién por cualquier concepto.

Presertar a [a jurta directiva y al consejo de fundaderes, el balance general de ingresos y
egresos de [a fundacién,

Presentar anualmente en la reunidén ordinaria del consejo de fundadores, el estudic de
ejecucitn presupuestal y proyecto de presupuesto para su aprobaci6n.

Todos los informes del tesorero deben estar firnados por el revisor fiscal.

ARTICULO 21: La fundaclén tendré un revisor fiscal, contratado por la junta directiva, quien
podré ser una firma de contadores ¢ una persona natural.

ARTRICULO 22: Seran funciones del g'gTr_i§'dr ﬂs_cat:' .
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1. Presentar anualmente al consejoc de fundadores, un informe contable vy

debidamente sustentado para su aprobaci6n.
2. Presentar a la junta directiva informe periédicos del estado finangiero de

FUNDEPRO, cada vez que esta fo estims conveniente.
3. Tener informada a la junta directiva de los impuestos y retenciones que

legalmente deba cancelar.
. Elaborar los contratos de planta del personal de la fundacién.
5. Las demés que sobre fiscalizacidn de fondos le sefialen los 6rganos rectores y ia

ley.

CAPITULO IV
DEL PATRIMONIO:

Aﬂﬁé_lil:a_ '23: EI patimonic de la fundacion estard constituido por:

~1: Aportes de los fundadores por la suma de un miillén {1'000.000.00) moneada

i

corriente.

{"2.3 Inmuebles que serdn danados por fos fundadores o por personas naturales o
juridicas.

-3, Las donaciones, legados y herencias que reciba cualquier persona.

* 4. Los auxilios que reciba por cualquier entidad de derecho piblico o privado def

_:_ arden municipal, departamental, regional, nacionaf o irtemacional.

‘. ,5.I Los incrementos patrimoniales que obtenga en el ejercicio de sus actividades.

r 6-;, Las transferencias por convenios con organismos del estado, para e! desarrolio de
fas competencias de interés puablico que ejerza la fundacion y que corresponda al
cumplimiento de sus objetivos y fines. '

ARTICULO 24: Los bienes de la fundacién no pertenecen en forma individual a
ninguno de sus fundadores y se dedicarén Unica y exclusivamente al cumplimiento de
sus objetivos.
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CAPITULO V

DISOLUCION

ARTICULO 28: La fundacion se liquidara por decisién unénime det consejo de fundadores o por
disolucidn legal; en todo caso de existir remanente patrimonial, se realizard subasta piblica ;- "/
cuyo producido se distribuiré entre entidades sin dnimo de lucro, que persigan fines similares a
FUNDEPRO.

Fst0s eStatutos filéron aprobados por. el conséjo dé filndéadores el dfd™ 0 48 Al da, 1998,

Para constancia se filma,

P

[RUDY_IRAIRA RIANO DE .MENDEZ
SecTatiria Geferat
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ACTA Nro. 074 o grave 0 L
REUNION EXTRAORDINARIA e
CONSEJG BE FUNDADORES
JULIO 17 DE 2008
Organo que se refine: Consejo de fundadores
Fecha Realizacion Asamblea: 17 de Jufic de 2.008
Lugar: Domicilio Principal de la Fundacion Ubicado en la Camera 40 Nro. 35-63,
Barrio Barza! Villavicencio

Hora: 400 PM.
Guien Convaca: Convocada por la presidenta de Fundepro mediante solicitud metivada de [a mitad

mas une de los fundadores, el 01 lde: jufio de 2008, de acuerda al articulo 9° de los
estatulos, a lravés de Fijacion de la Convocatoria en cartelera en la sede de la
Fundacion y Oficio de Comunicacion Personal a cada Asociado,

Convocados: siste (7} Asociados
Asistentes: siete  {7) Asoclados
Miembros Fundadores: Cuatro (4} Ascciados
Miembros Honorarios tres  (3) Asociados
ORDEN DEL DiA:

1. Llamado a lista y verificacion de Qudrum

2. Designacion de Presidente y Secretaria de Ja Reunién de Consejo de Fundadores

3y Ampliacian de) objeto de la Fundacion para €l Progreso de la Clrinoquial y aprobation del mismo
4) Ciems ’

DESARROLLO:

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DE QUORUM: Se recoge el fistado de Inscripcion de fas personas que
atendieron el lamado para la Reunidn del Consejo de Fundadores de la Fundacion, dejado a la entrada del recinto v se
procede al conteo y llamado de quienes firmaron vy se verifica {a asistencia con la presencia fisica de siete (7) Ascclados
que corresponde al total de los convocados entre efios: YADIRA SANCHEZ NAVARRO, TATIANA AMEZQUITA
TORRES, GLORIA EDITH AMEZQUITA, MARTHA MEJA AMEZQUITA, CARMEN JULIA MEJIA DE FRANCO, JORGE
SEIR BOTERO DUQUE Y ALBA LUCIA JARA GUTIERREZ, Equivalente|al 100 % del Total da los convocados lo que
indica la existencia del quérum suficiente para deliberar y decidir.

2. DESIGNACION DE PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION EXTRAORDINARIA: La Presidenta de la Junta
Directiva de la Fundacion manifiesta que se hace necesario para continuar con la reunion & nombramiento de Presidente
y Secretario de ta misma. Que esta puede ser Presidida y Secretariada por qurenes ostentan los cargos de Presiderite y
Secretaria de la Junta Directiva o que si es ef querer de 1a reunidn se puede nombrar esta personas del interior de la
reunion, Abre el campo de postulaciones v Ia Sefiora CARMEN JULIA MEJIA DE FRANCO, Postula para Presidir a
MARTHA MEJA AMEZCHHTA v Para Secretaria a ALBA LUCIA JARA GUTIERREZ Sin mas postulaciones, somefida a
votacion obtiene a su favor siete (7) Volos equivatentes al 100 % de los afiiados habiles Presentes. Toman posesion de
sus cargos y contintia el desarrolio del Ordan del Dia.

Carrera 40 No. 35 - 63 Barrio Barzal — TEL: 6 67 6141  cel 315 327 42 90
Vilfavicencio Meta.
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3. AMPLIACION DEL OBJETO DE LA FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA Y APROBACION

DEL MISMO.

La Sefiora CARMEN JULIA MEJIA OE FRANCO manifiesta la nece&dad de ampllar ¢l objeto de 1a Fundacitn terfendo
an cuenta que en los diez afios de funcionamiento y a través de la ejecucmn de los proyectos que ha realizado con
entidades del orden oficial y privado se ha conocido la seriedad y resppnsabthdad en el desarrollc de los mismos por fo
que ha sido requerida para realizar actividades que no estaban conterppladas dentro de objeto inicial y que &s por esto
que debemos ampliar para seguir prestando un servicio mas completo en beneficio de la comunidad.

Por unanimidad se aprueba la ampliacion de la siguiente manera.

OBJETO INSCRITO EN CAMARA DE COMERCIO

1. Flevarla calidad de vida dal ciudadane de la Orinoquia con un senfido social.

2. Fomentarla Educacién como agente indispansable para el desarrolio integral de la region.

3. Establecer relaciones con organismos nacionaies ¢ mtemac:Bnales para intercambios ciantifices, educativos y
tacnoldgicos en areas basicas cotno educacion, salud, agmpacuanas vivienda, recreacion y Deportes.

4, Asesorar, elaborar y coordinar el desarrollo de proyectos en areas de la Salud con entidades del orden oficial
o privade en beneficio de la Comunidad.

5. Fortalecer con el desarmollo de proyectos la Educacion comun:tana con énfasis en promocion de estilos de
vida saludable en nifios, jovenss y adullo mayor para la prev:enclon y control de enfermedades.

6. Promover el desarrollc de las ciencias de la educac[lon a dirigentes, profesores, planificadores y
administradores educativos estimulando el desarrollo de las invastlgacmnas pedagogtcas y sociales.

7. Propender par la formacidn integra del humano fonentando el deporte v la recreacion v la cultura fisica en
nifios, jovenes, adultos y ancianos.

8. Elaborar y ejecutar programas que mejoren €l desarrolo agrepecuario de la region 2 través de enfidades
nacionales e infermacionales especializadas en esle campo.

9. Impu'sar la sducacion para la defensa y recuperacion del ambiente a través de proyectos ecologicos y
efaboracién da inventarios de los recursos de la region.

10. Estimular actividades tendientes al desarrollo de la seguridad social en todos los niveles en coordinacion con
entidades oficisles y privadas

11. Hlaborar y ejecutar proyectos dirigidos a obtener progreso integral con la mayor cobertura social dentro de!
marco de fa Constitucién Nacional,

12.  Adelantar programas para obtencian de vivienda digna tantoen reas rurales como urbanas,

13. Coordinar con instituciones nacionales e intemacionales| para el desamolle de programas de turismo y
recreagion

14, Gestionar con organismos nacionales e intemacionales la| consecueion de recurses para el desamollo de
programas sociales y educativos.

CBJETO AMPUADO

1. Elevar Ia calidad de vida del ctudadano de la Orinoquia con un sentido soctal.

2. Fomentarla Educacion como agente indispensable para el desarrollo ntegral de la regidn.

3. Establecer relacicnes con organismos nacionales e intemacionales para intercambics cfentfficos, educativos ¥

tecnologicas en areas basicas como educacion, salud, agro;‘vecuanas vivienda, recreacion y Deportes.

Carrera 40 No, 35-- 63 Barric Barzal — TEL|6 87 61 471 cef 315 327 42 90
fillavicencio Meta.




ﬂ)[ﬂ\l A a N F RN
FURDACION PARA BL PROGRESD

DE LA CRINCOUIA
AUTENTICACION
CAARL B COMERCTO DE VILLAVICERCIO
. B e g =
N’ET; 322.682.1?32 = 5 Prealdanin Ejscullng

TGN IRYTEA BADULED RARSIR.

4. Asesorar, elaborar y coordinar el desarrollo de proyectas en areas de la Sajud con entidades del orden oficial
o privado en beneficio de la Comunidad.

5. Fortaleser con el desarrolla de proyectos la Educacion comunitaria con énfasis en promocion de estilos de
vida saludable en nifios, jovenes y adulto mayor para la prever}cifm y control de enfermedades.

6. Promover ef desarcllo de las clencias de la educaciép a dirigentes, profesores, planificadores v
administradores educativos estimufando el desamolio de las investigaciones pedagdgicas y sociales.

7. Dofar y suministrar material didactico, educativo, agricola,|deportivo, piscicola y todos los relacionados
necesarios para dar cumplimiento a los proyectos que ejecute la Fundacion.

8. Desamollar proyectos para promocion y prevencidn de vicla‘]:ién de los Derechos Humanos, infraccion de!
Perecho intemacional Humaritario y atencién a victimas del canflicto.

9. Propender por la formacién integra daf humano fomentando ol deporte y la recreacion y la cuitura fisica en
nifios, jovenes, adultos y ancianos.

10. Elaborar y gjecutar programas que mejoren el desarrollo agropecuario de Ia regién a través de entidades
nacionates e intemacionales especializadas en este campo.

11. Impulsar la educacion para la defensa v recuperacion del ambiente a través de proyectos ecoldgicos y
efaboracion de inventarios de los recursos de la region,

12. Estimular actividades tendientes al desarolio de Ja seguridad social en todos los niveles en coordinacion con
entidades oficiales y privadas |

13. Elabarar y ejecutar proyectos difgidos a obtener progreso integral con la mayor coberfura social dentra del
marco de la Constitucion Nacional.

14. Adelantar programas para obtencion de vivienda digna tante en areas rurales como urbanas,

15. Coordinar coh instituciones nacionales e intemacionales para ef desamollo de programas de turisme y
recreacion

16. Gestionar con organismos nacionales e internacionales la consecucidn de recursos para el desamollo de
programas sociales y educativos.

Leldo nuevaments «f objeto se aprueba por unanimidad la Ampliacionldel mismo
Los abajo firmantes manifiestan que el acta que se redactd refleja en su integridad ¢ desamollo ds Ia reunion del consejo
de fundadores y quela misma se levanta en tres folios declarando su aprobacion y asi en constancia la firman,

Agotado en su totalidad et Orden del Dia sa levanta la Reunién del Consejo de Fundadores da la FUNDACION PARA
EL PROGRESO DE LA ORINCQUIA “FUNDEPRO" Siendo ias 6:00, de la tards; en constancia firman.

) CIA JARA GUTIERREZ
Secrefaria de la Reunitn

Carrera 40 No. 35— 63 Barro Barzal — TEIWL: 6 67 61 41 cel 315 327 42 90
Villavicencio Meta.
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FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA

CONSEJO DE FUNDADORES
) ACTA Nro. 0B8

Organo que se reiine: Consejo de fundadores

Reunidn Exfraordinaria
Fecha Realizaclén Asamblea: 26 de Octubre de 2.010
Lugar: Domicilio Principal dg la Fundacién Ubicado enla Carrera40 Nro. 36~ 63,

Barrio Barzal Villavicencio
Hora: 4;00 PM.
Quien Convoca: Convecada por la presidenta de Fundepro mediante solicitud motivada de ta

mitad mas uno de los fundadoras, el 20 de Octubre de 2010, de acuerdo &l
articulo 9° de los estatutos, a través de Fijacion de la Convocaloria en carielera
en la seda de la Fundacién y Oficio de Comunicacion Personal a cada Asociado.

Convocados: seis  (B) Asociados
Asistentas: seis  (6) Asociados
Miembros Fundadores: tres  (3) Asociades
Miembros Adherentes tres  (3) Asociados
ORDEN DEL DIA:

1. Uamado a lista y verificacion de Qudrum

2. Designacion de Presidente y Secrataria de a Reunidn de Consejo de Fundadores

3) Ampliacion del objeto de la Fundacidn para e Progreso de la Orinoquia y aprobacién del mismo
4) Cierre

DESARROLLO:

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DE QUORUM: se recoge el listado de inscripcién de las personas que
atendieron el flamado a la Reunién del Consgjo ds Fundadores de la Fundacion, dejado a la entrada del recinto v s&
procede al conteo y llamado de quienas firmaron y verificar la asistenciz con |a presencia fisica de seis {6) miembros que
comesponde al total da los convocados entre elios: YADIRA SANCHEZ NAVARRO, TATIANA AMEZQUITA TORRES,
GLORIA EDITH AMEZQUITA, CARMEN JULIA MEJIA DE FRANCO, LEIDY MARCELA MOLINA PARRA E VAN
EDUARDG PULIDO NIETO Equivale af 100% dei fotal da los convocados lo que indica la existencia de qubrum
suficiente para deliberar y decidir.

2. DESIGNACION DE PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION EXTRAORDINARIA; La Presidenta de fa Junta
Directiva de fa Fundacidn manifiesta que se haca necesario para confinuar con la reunién &l nombramiento de Presidente
y Secretaria por quienes ostentan los cargos de Presidents y Secretaria de la Junta Directiva o que si es el querer de la
reunidn se puede nombrar estas perscnas del inlerior de la reunidn. Abre el campo de postulaciones y la Sefiora
GLORIA EDITH AMEZQUITA se postula para Presidir y para Secretaria a LEIDY MARCELA MOLINA PARRA. Sin méas
postulaciones, sometida a volacion obliene a su favor seis (6) votos equivalentes al 100% de los afiliados habiles
presentes. Toman posesion de sus cargos y continda el desarrcilo del Orden del Dia.
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3. AMPLIACION DEL OBJETO DE LA FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA Y APROBACION
DEL MISMO. La Sefiora GLORIA EDITH AMEZQUITA manifiesta la necssidad de ampiiar el objeto de la Fundacion
teniendo en cusnta la seriedad, el cumplimiento y la eficacia en Ia ejecucion de los proyectos contratados motive por el
cual ha sido requerida para desarrollar actividades que no estaban en el Objeto inicial y en la actuslidad contamos con
personal profesional para realizar las acciones que solicitamos sean ampliadas para prestar asi un mejor senvicio.

Por unanimidad so aprueba ia ampliacion de la siguiente manera.

OBJETO INSCRITO EN CAMARA DE COMERCIO
ARTICULG §

1. Elevarla calidad de vida del ciudadano de la Orinoguia ¢on un sentido social.

1. Fomentar la Educacion como agente indispensable para el desarrobo integral de la region,

2 Establecer relacionas con organismos nacionales e intemacionatss para intercambios cianlificos, educativos y
tecnolégicos en 4reas basicas como educacidn, saiud, agropecuarias, vivienda, recreacion y Deportes.

3. Asesorar, elaborar y coordinar el desarrollo de proyectos en &seas dela Salud con entidades del orden oficial
o privada en bengficio de la Comunidad.

4. Fortalecer con el desamcllo de proyectos la Educacidn comunilaria con énfasis en promocién de estilos de
vida saludable en nifos, jovenes y adulte mayor para la prevencién y control de enfermedades.

5 Promover el desarrollo de las clencias de la educacién a dirigentes, profesores, planificadores ¥
administradcres educativos estimulando el desarmollo de las investigaciones pedagogicas y sociales.

8, Dotar y suministrar material didactico, educativo, agricola, deportivo, piscicola y todos los relacionados y
necesarios para dar cumplimiento a los proyectos que ejecuts la Fundacion.

7. Desarrollar proysctos para promocion y prevencion de violacion de los Derechos Humanos, infraccion del
Derecho Intermacional Humanitario y atencion a vicimas del confiicto.

8. Propender por Ja formacion integra del humano fomentando el deporte v la recreacion y Ia cultura fisica en
nifios, jovenes, adultos y ancianos,

9. Elaborar y ejecutar programas que mejoren el desarroilo agropecuario de 1a region a través de entidades
nacionales e infemacionales especializadas en este campo.

10. Impulsar Ja educacién pera la dsfensa y recuperacién del ambiente a fravés de proyectos ecoldgicos v
elaboracion de inventarios de los recursos de ia region.

11. Estimular actividades tendientes al desarrolio de |a seguridad social en todos Jos niveles en cocrdinacion con
entidades oficiales y privadas

12. Elaborar y ejecutar proyectos dirigidos a oblener prograsa integral con la mayor cobertura social denro del
marco de la Constitucién Nagcional.

13. Adelantar programas para obtencidn de vivienda digna tanto en dreas rurales Como uroanas.

14, Cocrdinar con instituciones nacionales e internacionales para el desanolio de programas de turismo ¥
recraacion

15. Gestionar con organismos nacionales e internacionales la consecucitn de recursos para el desarrallo de
programas sociales y educativos.
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1. Efevar la calidad de vida del ciudadanc de la Orinoquia con un senfido social.

2. Fomentar Ja Educacién como agente indispensable para el desarrollo integral de la ragidn,

3. Establecer relaciones con organismos nagionales € ktemacionales para intercambios clent!ficos, educativos
tecnoldgicos en raas basicas como educacitn, salud, agropecuarias, vivienda, recracidn y Deportes.

4. Asescrar, elaborar y coordinar el desarrollo de proyectos en areas de ia Salud con entidades del orden oficial
o privado en beneficio de la Comunidad,

5. Foralecer con ot desamolio de proyectos la Educacion comunitaria con énfasis en promocion de estilos de
vida saludable en nifos, jovenes y adulto mayor para la prevencion y control de enfermedades.

6. Promover e desarrollo de las clencias de la educacidn a dirfgentes, profescres, planificadores vy
administradares educativos estimulando e} desamoilo de las investigaciones pedagégicas y sociales.

7. Dotar y suministrar material did4ctico, educativo, agricola, deportivo, piscicola y todos los relacionados y
necesarios para dar cumplimiento a los proyeclos que ejecute la Fundacion.

8. Desarcllar proyectos para promocion y prevencidn de violacion de los Derechos Humanos, infraccion det
Deracho Intemacional Humanitario y atencidn a victimas del conflicto.

8, Capacitacién, formacion y apoyo a procesos artisticos y culturales de: musica, teatro, danzas, artes plasticas y
audiovisuales.

10. Organizacion de Eventos artisticos, cullurales, deportives, recreativos, ecoldgicos y educativos.

11. Propender por la formacion integra del humano fomentando el deporte y ta recreacion y la cultura fisica en
nifios, jévenes, adultos y anciancs.

12. Elaborar y ejecutar programas que mejoren & desarrollo agropecuario de {a reglén a través de entidades
nacionales e intemacionales especializadas en asfe campe,

13, Impulsar la educacién para la defensa y recuparacidn del ambiente a fravés de proyectos ecologicos y
elaboracion de inventarios de los recursos de [a region.

44. Estmular actividades tendientes &l desarrollo de 1a seguridad social en todos Jos niveles en coordinacién con
enlidades oficiales y privadas

15. Elaborar y ejecutar proyectos dirigidos a obtener progreso integral con la mayor coberfura social dentro del
marco de la Censtitucion Nacional.

16. Adslantar pregramas para obtencidn de vivienda digna tanto en &rezs rurales como urbanas.

17. Coordinar con instituciones nacionales e intemacionales para el desarrollo de programas de turismo y
recreacién

18. Gesfionar con organismos nacionates e intemacionales la consecucién de recursos para el desarollo de
programas sociales y educativos,

{.efdo nuevamente el objeto se aprueba por unanimidad fa Ampliacion del mismo

Los abajo firmantes manifiestan que el acta que se redacld refleja en su integridad el desarrolio de fa reunion del consejo
de fundadores y que |2 misma se levanta en tres folios declarando su aprobacion y asi en constancia ta firman,

Agotado en su totalidad el Orden del Dia se levanta {a Reunién del Consejo de Fundadoras de la FUNDACION PARA
EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA “FUNDEPRO" Siendo las 6:00 de la tarde; en conslandia fimman.

I U‘%p jf}
cLé EZQUITA PARRA

residenta de la Reuni Secrelana de [a Reunién
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ACTA Nro. 096 b AT
REUNION EXTRAORDINARIA i S TS S
28 de Marzo de 2012. Pealdeee Gecutva

=
LCOLEDD LAVTER RAQULRD GARCIA

Organo que se rel.'me: ) Consejo de Fundadores
3‘3 5

Fecha Realizacién Asamblea 01 de Febrero de 2.012
1 fd

Lugar: Domicilic Prancnpal de la Fundacién Ubicado en ia Calle 332 N* 39-18 Barrio Barzal,
Villavicencio, .

Hora: . .b o 08:00 AM.

Quien Convoca: Canvocada por lz presidenta de FUNDEPRO, canforme a

Estatutos v a ley.
Convocados: Lo 5 Miembros

Asistentes . 5 Miembros

Miembros Fundadores:, 3 Miembros
:El 3

Miembrog Honorarics}%’ 1, 2 Miembros
of

i

_ .
[

ORDEN DEL DiA:

1. Llamado a lista y verificacién de Quérum .
2. Designacién de Presidente y Secretaria de la Reunién de Consejo de Fundadores
3) Ampliacién del objeto de la Fundacién para el Progreso de la Orinoquia y aprobacion del
mismo

4) Cierre

DESARROLLO:
1. LLAMADO A LISTA' -Y- VERIFICACION DE QUORUM: se recoge el listado de inscripcion de
las personas gue atendlerog el lamado a la Reunién del Consejo de Fundadores de la
Fundacién, dejado a Ia,entrada del recinto y se procede al conteo y llamado de quienes
firmaron y verificar la asistencia con la presencia fisica de cinco (5) miembros que corresponde
al total de los convocados entre ellos: YADIRA SANCHEZ NAVARRO, TATIANA AMEZQUITA
TORRES, GLORIA EDITH AMEZQUITA CARMEN JULIA MEJIA DE FRANCC y LEIDY
MARCELA MOLINA PARRL\ Equivale al 100% del total de los convocados lo que indica la
existencia de quérum suflmente para delfiberar y decidir.

2 DESIGNACIONJ* DE PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION

EXTRAORDINARIA La Presidenta de la Junta Directiva de la Fundacién manifiesta
que se hace necesarid "para continuar con la reunién el nombramiento de Presidente y
Secretaria por qulenes ostentan los cargos de Presidente y Secretaria de la Junta




Directiva o que si es €l querer de la reunién se puede nombrar estas personas del interior
de la reundn. Abre ‘el campo de postulaciones y la Sefiora GLORIA EDITH
AMEZQUITA PARRADO se postula para Presidir y para Secretaria a LEIDY
MARCELA MOLINA PARRA. Sin mas postulaciones, sometida a votacién obliene a
su favor cinco (5) volos equlvalentes al 100% de los afiliados habiles presentes. Toman
posesion de sus. cargos conunua el desarrollo del Orden del Dia

3. AMPLIACION DEL OBiETO DE LA FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA QRINOQUIA ¥
APROBACION DEL MISE\AO:"{_& Sefiora YADIRA SANCHEZ NAVARRO manifiesta Ia necesidad de
ampliar el chjeto de IalFundacmn teniendo en cuenta la seriedad, ef cumplimiento y 12 eficacia
en la gjecucion de Ios proyectos contratados motive por el cual ha sido requerida para
desarrollar actividades: que no estaban en el Objeto inicial y en la actualidad contamos con
personal profesional para realizar las acciones que sclicitamos sean ampliadas para prestar asi
un mejor servicio. r, :

=l AI

Por unanimidad se a.p-ueba la ampliacion de la siguiente manera.

OBIETO INSCRITO EN CAMARA DE COMERCIO
Articulo 5 L

L

1. Elevar la caliddd'di'vida del ciudadano de la Orinoguia con un sentide social.

2. Fomentar la Eﬁluﬁé‘cién como agente indispensable para el desarrollo integral de la
region. ’.’?'f o

3. Establecer relacnones con organismos nacionales e internacionales para Intercambios
cientificos, educatwos tecnoldgicos en  areas basicas como  educacién, salud,
agropecuarias, vwaelnda recreacian y Deportes.

4. Asesorar, elaborar, v coordinar el desarrollo de proyectos en dreas de Ia Salud con
entidades del orden of“mai o privada en beneficio de la Comunidad.

5. Fortalecer con_el idesarrolio de provectos la Educacién comunitaria con énfasis en
promocion de estilostde vida saludable en nifios, jovenas y adulto mayor pera la
prevencién y contrel'de enfermedades.

6. Promover ef desarrollo de las ciencias de la educacion a dirigentes, profesores,
planificadores v :-administradores educativos  estimulando el desarrollo de las
investigaciones pedagoglcas y sociales.

7. Dotar y suminjstiar material didictico, educativo, agricola, deportivo, piscicola y
todos los reiacuonadcs ¥ necesarios para dar cumplimiento & los proyectos gue ejecute la
Fundacién. S

8. Desarrollar proyectos para promocion y prevencién de violacion de los Derechos
Humanos, lnfracc:ton idel Derecho Internacional Humanitario y atencidn a victimas del
conflicto. Bon

9. Capacitacion, fiormacuon y apoya a procesos artisticos y culturales de: mdsica, teatro,
danzas, artes p[astlcas y audiovisuales.

10. Organizaddn de Eventos artisticos, culturales, deportivos, recreativos, ecolbgicos y
educativos.
11. Propender por af formacion integra del humano fomentando el deporte y la
recreacidnyla cultura flSlca en nifios, jévenes, adultos y ancianoes.

12, Elaborar y EJecutar programas que mejoren el desarrollo sgropecuario de {a region a
travas de entidadesinacionales e internacionales especializadas en este campo.

13. Impulsar fz educacién para la defensa y recuperacion del ambiente a través de
proyectos ecotoglcos Y ¢ e!aborac;on de inventarios de los recursos de ja region.
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14. Estimular acti\;'rdades tendientes al desarrollo de la seguridad social en todos los

niveles en coordmacnon con entidades coficiales y privadas ekl B
|LEOMAK D SAVIER IAQUIRG-GANCIA

15. Elaborar y e;ecutar proyectos dirigidos a obtener progresc integral con la mayor

cobertura sociai dentro ‘del marco de la Constitucién Nacional,

16. Adelantar programas para obtencidn de vivienda digna tanto en areas rurales como

urbanas. i

17. Coordinar cor‘u m;;tttucnones namona!es e internacionales para e! desarrollo de

programas de turisf o y recreacién

18. Gestionar con! orgamsmos nacicnales e internacionales la consecucidn de recursos

para el desarrollo de programas sociales y educativoes.

<]

OBJETO AMPLIADO
Articulo 5

i. Elevarla célldad de vida del ciudadana de la Orinoguia con un sentido social.

2. Fomentar !a Educac:on como agents indispensable para el desarrollo integral de

la region.
3.  Establecer relacmnes con organismos nacionales e internacionales para intercambios
cientificos, educgylvqs tecnoldgicos en  Areas basicas como  educacién, salud,
agropecuarias, viviepdé, recreacion y Deportes.
4. Asesorar, eléborér y coardinar el desarrollo de proyectos en areas de [a Salud con
entidades del Orden ofJCIaI o privado en beneficic de la Comunidad.
5. Fortalecer co‘ i'—: desarrolto de proyectos la Educacién comunitaria con énfasis en
promocion de est 05;4 de vida saludable en nifios, jovenes y adultc mayor para la
prevencion y control de enfermedades.
6. Promover elldesarro!lc de las ciencias de la educacion a dirigentes, profesores,
planificadores vy i,,admmlstradores educativos estimulando el desarrollo de las
investigaciones pedagoglcas y sociales,
7. Dotar y summlstrar matenal didactico, educativo, agricola, deportiva, piscicola v
todos fos relacronados y necesarios para dar cumplimiento a los proyectos que ejecute la
Fundacion. .y N E)

8. Desarrollar prayectos para promecion y prevencion de violacion de los Derechos
Humanos, mfraccuon del Derecho internacional Humanitario y atencion a victimas
del conf!lcto :

8. Capacntac:lon, formacmn y apoyo a procesos artisticos y culturales de: musica,
teatro, danzas; artes plasticas v audiovisuales.

10. Organizacién; da‘Eventos artisticos, culturales, deportivos, recreativos, ecolégicos y
educativas. . |

11. Propender por . la formacion integra del humano fomentando el deporta y la
recreacion y | ia cuitura fisica en nifios, jovenes, adultos y ancianos.

12. tlaborary eqecumr programas que mejoren el desarrollo agropecuario de la regién a
través de Entldades nacionalas e internacionales especializadas en este campao.

13. tmpulsar la ;‘educacxon para la defensa y recuperacidn del ambiente a través de
proyectos ecofégicos y elaboracion de inventarios de los recursos de la regidn.

14. Estimular actlwciades tendientes al desarrollo da la seguridad social en todos los
niveies en coordmacnon con entidades oficiales y privadas

15. Elaborar y e;ecutar proyectos dirigidos a obtener progreso integral con la mayor
cobertura sotial dentro del marco de la Constitucion Nacional.

16. Adelantar prcngramas para obtencion de vivienda digna tanto en dreas rurales como
urbanas. .. o '

17. Coordinar con instituciones nacionales e internacionales para el desarrollo de
programas de tugrlsma y recreacién




“l .'
18. Gestionar cari: orgamsmos nacionales e internacionates la consecucién de recursos
para el desarro!lo de programas sociales y educativos.
19. Brindar atenulon nutnc:onal a poblacion vulnerahble.
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Los abajo firmantes man}f!estan que = acta gue se redacto refleja en su integridad e
desarrolio de |a reumé del,conse;o de fundadores y que la misma se fevanta en tres falios
7'y asi en constancia ia firman.

Agotado en sy totalldad el Orden del Dia se levanta la Reunidn del Consejo de Fundadores de Iz
FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA “FUNDEPRO” Siendo las 11:00 de |3 mafiana; en
canstancia firman.
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FUNDACION PARA EL PROGRESO

OE LA ORINOQUIA
NIT. 822.002.132-5 S Sy
| ACTA Nro. 100 Fnlent oswtive |
REUNION EXT.RAORDINAR[A (UGt iscen saquero caraa

30 de Julio de 2012

Organo que se refine: Consejo de Fundadores

Fecha Realizacién Asamblea: 30 de Julio de 2.012

Lugar: Domicilio Principal de fa Fundacion Ubicado en la
 Calle-332 -N°-39-19 Barrio-Barzal, Villavicencio.

Hora: 08:00 AM.

Quien Convoca: Convocada por la presidenta de FUNDEPRO,

conforme a Estatutos y a ley.

‘Convocados: -4 Miembros
Asistentes 4 Miembros
Miembros Fundadores 3 Miembros
Miembros Honorarios 1 Miembro
"‘QRDEN DEL DiA:

1) ilamado a lista y verificacién de Quérum.

2) Designacién de Presidente y Secretaria de la Reunion Extraordinaria def Consejo de
Fundadores.

3) Lecturay aprobacién de la carta de renuncia de la Secretaria de {a Junta Directiva.

4) Reforma Estatutaria.

5) Cierre.

DESARROLLO:

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DE QUORUM: Se recoge el listado de Inscripcidn de
las personas que atendieron el lamado para la Reunidon de Consejo de Fundadores de la
Fundacién , dejado a la entrada del recinto y se procede al conteo y llamado de quienes
firmaron y se verifica la asistencia con la presencia fisica de cuatro (4) miembros que
corresponde al total de los convocados entre elios: YADIRA SANCHEZ NAVARRO,
TATIANA AMEZQUITA TORRES, GLORIA EDITH AMEZQUITA v CARMEN JULIA MEJIA DE
FRANCO. Equivalente al 100 % del Total de los convocados lo que indica la_existencia del
quérum suficiente para deliberar y decidir.

2. DESIGNACION DE PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION ORDINARIA: La
Presidenta de la Junta Directiva de la Corporacién manifiesta que se hace necesario para
continuar con la reunién el nombramiento de Presidente y Secretaric de {3 misma se
abre el campo de postulaciones y la Sefiora CARMEN JULIA MEJIA DE FRANCO se postula




FUNDACION PARA EL PROGRESO AT
DE L& ORINOQUIA N
L <
e o aamin gy 0] e
St esioE it e Coee g wAd

para i’resndrr y' ‘Parh Secretarra 8 TATIANA AMEZQUITA TORRES Sm mas postuiacmnes
sornetida a votacron obtlene a su favor cuatro (4) Votos, equnvalentes aI 100 % de los
afiliados hébiles Presentes Toman poseSIén de sus cargos y contmua ei desarrollo del
Orden-del-Digr—=— ~~
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4. REFORMA ESTATUTARIA: Debido a la renuncia de la Secretaria de la junta Directiva
por decisién unanime se suprime de los Estatutos el cargo de Secretario modificando el
Articulo 11 asi:

ARTICULO 11
La Junta Directiva estard integrada por:

1. Un presidente

2. Un Vicepresidente.

3. Un secretaria General
4. Un tesorero

ARTICULO 11 MODIFICADO
La Junta Directiva estars integrada por:

1. Un presidente
2. Un Vicepresidente.
3. Un tesorero

¥ el Articulo 17 y 18 se eliminan.

5. CIERRE: Agotado en su totalidad el Orden del Dia se levanta la Reunidn extraordinaria
de la FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA “FUNDEPRO” Siendo las
9:00 de la mafana; en constancia firman.

Los abajo firmantes manifiestan que el acta que se redacto refleja en su integridad el
desarrollo de la reunion del consejo de fundadores y que la misma se levanta en dos
folios declarando su aprabacion y asi en constancia la firman,
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FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA

Ciudad

Asunto: Renuncia como Secretaria de la Junta Directiva.

Yo, Yadira Sé&nchez Navarro identificada con cédula de ciudadania No.
40.442 040 de Villavicencio renuncio de manera irrevocable como Secretaria de
la Junta Directiva de la Fundacién para ef Progreso de la Orinoquia por motivos
persongles.

Deseandoles éxitos & la Fundacién y a todos sus miembros.
Agradezco su colaboracién,

diEhai.

C.CJ40.442.040 de Villavicencio
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REUNION EXTRAORDINARIA ‘ PeidotBitie <
26 de Noviembre de 2012 =
Organo que se redne: Conse}o de Fundadores
Fecha Realizacion Asamblea: 26 de Noviembre de 2.012
Lugar: Domicilio Principal de la Fundacién Ubicado en la
Calle 332 N° 39-19 Barrio Barzal, Villavicencio.
Hara: 02:00 PM.,
Quien Convoca: Convocada. por la presidenta de FUNDEPRO,
conforme a Estatutos y a ley.
Convacados: 5 Miembros
Asistentes 5 Miembros
Miembros Fundadores 3 Miembros

ORDEN DEL DiA:

1. Llamado a lista y verificacién de Quérum.

2. Designacidn de Presidente y Secretaria de Ia Reunién Extraordinaria del Consejo
de Fundadores.

3. Reforma estatutaria.

4. Cierre.

DESARROLLO:

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DE QUORUM: Se recoge el listado de Inscripcidn de
las personas que atendieron el lamado para la Reunién de Consejo de Fundadores de la
Fundacion, dejado a la entrada del recinto y se procede al conteo y llamado de quienes
firmaron y se verifica la asistencia con ia presencia fisica de cinco (5) miembros que
corresponde al total de los convocados entre ellos: TATIANA AMEZQUITA TORRES, IVAN
EDUARDO PULIDO NIETQ, GLORIA EDITH AMEZQUITA, CARLOS SEBASTIAN BARRETO
CIFUENTES y CARMEN JULIA MENA DE FRANCO. Equivalente al 100 % de! Total de los
convocados lo que indica la existencia del qudrum suficiente para deliberar y decidir.

2. DESIGNACION DE PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION EXTRAORDINARIA: La
Presidenta de {a Junta Directiva de la Fundacién manifiesta que se hace necesario para
continuar con la reunién el nombramiento de Presidente y Secretario de la misma se
abre el campo de postulaciones y la Sefiora CARMEN JULIA MEJIA DE FRANCO se postula
para Presidir y Para Secretaria a TATIANA AMEZQUITA TORRES. Sin mds postulaciones,
sometida a votacién obtiene a su favor cinco (5} Votos equivalentes al 100 % de los
afiliados hdbiles Presentes. Toman posesién de sus cargos y continda el desarrollo del
Orden del Dia.
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3. REFORMA ESTATUTARIA: Debido al proceso de contratacion que la Fundacién estd
llevando a cabo, para continuar con un crecimiento y cumplimiento en el objeto social de
la Fundacién y de acuerdo a sus estatutos, realizaremos los siguientes cambios:

ANTIGUO. ARTICULO 6. DE LAS ACTIVIDADES

1. Gestionar, canalizar, ejecutar y administrar recursos de orden municipal,
departamental, nacional e internacional, del sector oficial ¢ privado, utilizandolos
para el cumplimiento de su objeto social.

2. Realizar y promover de cuenta propia o en asociacion con otras entidades ya sean del
sector oficial o privado, mediante la celebracion de convenios y/o contratos con
personas naturales o juridicas. Que conlleven al cumplimiento, ejecucion y desarrollo
de su Cbjeto Social.

3. Planificar, desarrollar y ejecutar programas propios o en convenio para su desarrollo y
en beneficio de la comunidad orinoquense en general.

4. Prestar a los asociados y a la comunidad en general, un servicio con calidad, el cual
hace referencia a los resultados, a los medios y procesos empleados, a la
infraestructura institucional, a las dimensiones cualitativas y cuantitativas y a las
condiciones de su desarrollo.

5. Ser factor de desarrollo: cultural, social, econdmico y politico a nivel municipal,

departamental y nacional.

Actuar armonicamente entre sf con las demds instituciones de similar objeto social.

. Establecer convenios con organismos nacionales e internacionales de derecho publico
o privado, orientados a garantizar fa éptima prestacion de sus servicios en desarrolio
de su objeto social.

8. Recibir y aceptar aportes y donaciones del gobierno nacional, departamental y
municipal, de gobiernos de paises extranjeros, personas naturales y juridicas del
sector privado nacional e internacional, 0 ser gjecutora de recursos de las fuentes
citadas para la ejecucién de proyectos comunitarios como elementos de apoye en el
ambito de la cultura.

9. Gestionar asesoria para sus Asociados, beneficiarios de este proyecto, en el desarrolio
de actividades: Culturales, sociales y econémicas; que conlleven al desarrollo integral
de la comunidad.

10. Promover la conformacién de grupos productivos.

11. Realizacién de planes y actividades que aporten nuevas y mejores estrategias de
desarrollo socioecondmico de la comunidad.

~ o

ARTICULO 6. MODIFICADO.

DE LAS ACTIVIDADES
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De acuerdo a a Resolucién 000139 del 21 de Noviembre de 2012 y por la Direccion de

Impuestos y Aduanas Nacionales- DIAN, la Fundacién FUNDEPRO realizara actividades
con los siguientes codigos ClIU:

0161: Actividades de apoyo a la agricultura.
8559: Otros tipos de educaciéon NCP.
8560: Actividades de apoyo a la educacion.
9499: Actividades de otras asociaciones NCP

ANTIGUO. ARTICULO 13: FUNCIONES DEL CONSEJO DE FUNDADORES:

Sera funciones del consejo de fundadores:

s Implementar mecanismos y gestionar recursos para viabilidad de los objetivos de
FUNDEPRO.

+ Nombrar la junta directiva.

e Nombrar al revisor fiscal.

« Aprobar el presupuasto, previa presentacion del proyecto y parte de la junta
directiva.

s Aprobar las erogaciones superiores a quinientos cincuenta {550} salarios minimos
mensuales vigentes.

e Aprobar el reglamento interno.

s Aprobar los proyectos, programas y planes a seguir por parte de FUNDEPRO.

ARTICULO 13. FUNCIONES DEL CONSEJO DE FUNDADORES. MODIFICADO.

Sera funciones del consejo de fundadores:

e« Implementar mecanismaos y gestionar recursos para viabilidad de los objetivos de
FUNDEPRO.

* Nombrar la junta directiva.
Nombrar al revisor fiscal.

» Aprobar el presupuesto, previa presentacién del proyecto y parte de la junta
directiva.

s Aprobar las erogaciones superiores a siete mil quinientos cincuenta (7.550}
salarios minimos mensuales vigentes.

e Aprobar el reglamento interno.

s Aprobar los proyectos, programas y planes a seguir por parte de FUNDEPRO.

Anexo: Estatutos de la Fundacidn para el Progreso de la Orinogquia “FUNDEPRO”
modificados.
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La reforma tributaria se aprueba por cinco (5) votos a favor equivalente al 100% de los

de los afiliados habiles presentes

4. CIERRE: Agotado en su totalidad el Orden del Dia se levanta la Reunion extraordinaria
de 1a FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINCQUIA “FUNDEPRO” Siendo las 4:00
de la tarde, en constancia firman.

Los abajo firmantes manifiestan que el acta que se redactd refleja en su integridad el

desarrollo de |a reunién del consejo de fundadores y que la misma se levanta en cuatro
folios declarando su aprobacién y asi en constancia Ia firman.

Gaescser M&»éﬁ% B = e %r%%@u\gr
RMEN JULIA M DE NCO ATIANA AMEZQUITA TORRES

Presidente Secretaria
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MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DE FUNDEPRO = —
ACTA No. 103 de 26 DE NOVIEMBRE DE 2012 S e e
Preeldants Ejscullvg b =<
ESTATUTOS LEORLAD 1AVT1N B4001150 EXRCA
CAPITULO

NOMBRE, NATURALEZA, Y DIRECCION

ARTICULO 1: del Nombre su denominacién sera: FUNDACION PARA EL
PROGRESO DE LA ORINOQUIA y para todos los efectos legales se utilizara
la sigla de FUNDEPRO, al igual que en su papeleria.

" ARTICULO 2: De su naturaleza: la fundacion para el progreso de FUNDEPRO,
€s una corporacién de derecho privado, sin danimo de lucro, creada con el fin
de promover el desarrollo y el progreso en la regién de la Orinoquia,
inicialmente pero su influencia sera la Republica de Colombia,

ARTICULO 3: Del Domicilio de FUNDEPRO, para todos sus efectos legales
sera el municipio de Villavicencio. Departamento del Meta, sin perjuicio de
sucursales dentro y fuera del departamento de igual que fuera del pais.

ARTICULO 4: La Duracién para todos sus efectos sera indefinida.
CAPITULO I

ARTICULO 5: OBJETO SOCIAL: FUNDEPRO Tendra por objeto social, la
Lucha por el bienestar, el progreso y el desarrolto de la Orinoquia. Atendiendo
primordiaimente a la poblacién de esta regién de Colombia, procurandoie un
mejor nivel de vida.

ARTICULO 6: de las Actividades:

De acuerdo a la Resclucion 000139 del 21 de Noviembre de 2012 y por la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales- DIAN, en su clasificacion de
actividades economicas, [a Fundacién FUNDEFPRO se acoge a ésta resolucion
adoptando los siguientes cédigos ClIU: :

0161: Actividades de apoyo a la agricultura.
8559; Ofros tipes de educacién NCP.

8560: Actividades de apoyo a la educacidn.
9499: Actividades de otras asociaciones NCP

ARTICULQ 7: de los objetivos

Calle 332 No. 39-19 Barzal. Teléfono: 6627248
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social. .

2 Fomentar la Educacién como agente indispensable para el desarrollo
integrat de 1a regién.

3. Establecer relaciones con organismos nacionales e internacionales para
intercambios cientificos, educativos tecnolégicos en areas basicas como
educacion, salud, agropecuarias, vivienda, recreacian y Deportes.

4. Asesorar, elaborar y coordinar el desatrollo de proyectos en areas de la
Salud con entidades del orden oficiat o privado en beneficio de la
Comunidad.

5 Fortalecer con &l desarrollo de proyectos la Educacién comunitaria con
énfasis en promocién de estilos de vida saludable en nifos, jovenes y
adultc mayor para la prevencion y control de enfermedades.

6 Promover el desarrollc de las ciencias de la educacién a dirigentes,
profesores, planificadores y administradores educativos estimulando el
desarrollo de as investigaciones pedagégicas y sociales.

7. Dotar vy suministrar material didactico, educativo, agricola, deportivo,
piscicola y todos los relacionados y necesarios para dar cumplimiento a los
proyectos que ejecute la Fundacion.

8. Desarrollar proyectos para promocién y prevencion de violacion de los
Derechos Humanos, infraccion del Derecho Internacional Humanitario y
atencion a victimas del conflicto.

9. Capacitacion, formacién y apoyo a procesos artisticos y culturales de:
musica, teatro, danzas, artes plasticas y audiovisuales.

10.Organizacion de Eventos artisticos, culturales, deportivos, recreativos,
ecoldgicos y educativos.

11. Propender por la formacién integra del humano fomentando el deporte y la
recreacion y la cultura fisica en nifios, jovenes, adultos y ancianos.

12.Elaborar y ejecutar programas que mejoren el desarrollo agropecuario de la
region a través de entidades nacionales e internacionales especializadas en
este campo. _

13.Impulsar la educacion para la defensa y recuperacion del ambiente a través
de proyectos ecologicos y elaboracian de inventarios de los recursos de la
region. .

14.Estimular actividades tendientes al desarroflo de la seguridad social en
todos los niveles en coordinacion con entidades oficiales y privadas

15.Elaborar y ejecutar proyectos dirigidos a obtener progreso integral con la
mayor cobertura social dentro del marco de la Constitucion Nacional.

16.Adelantar programas para obtencién de vivienda digna tanto en areas
rurales como urbanas:

17.Coordinar con instituciones nacionales e internacionales para el desarrolio

de programas de turismo y recreacion

18. Gestionar con organismos nacionales e internacionales |a consecucion de
recursos para el desarrollo de programas sociales y educativos.

19. Brindar atencion nutricional a poblacion vuinerable.

Calle 332 No. 39-19 Barzal. Teléfono: 6627248
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CAPITULQ lli

ESTRUCTURA DE LOS ORGANISMOS DE DIRECCION CONSEJO DE
FUNDADORES Y JUNTA DIRECTIVA

Tendra tres clases de asociados a saber;

a. Fundadores
b. Honorarios
¢. Adherentes

Asociados Fundadores: Todas las personas naturales, que suscribieran el
Acta de Constitucion y que hicieron lo aportes iniciales.

Asociados Honorarios: Aquellas personas, que por su invaluable ayuda o
colaboracién con FUNDEPRO o la comunidad en general. Asi como por su
titulo, dignidad y posicién, hayan sido propuestos a criterio del Consejo
Directivo. Siempre y cuando su designacién como Asociado honorario cuente
con la aprobacion de fa mayoria absoluta del Consejo de Fundadores, estos
Asociados fendran voz pero no voto, no podran ser elegidos como directivos y
gozan de todos los beneficios de los Programas de FUNDEPRO.

Asociados Adherentes: Son las personas naturales que se afilien con
posterioridad a la firma del acta de constitucidn, previa solicitud de ingreso
aprobada por el Consejo Directivo, tendran voz y voto en el Cansejo de
Fundadores. Pueden hacer parie del Consejo Directivo desde el mismo
momento de su afiliacién. Los Asociados Adherentes deberan hacer el aporte
que el Consejo de Fundadores determine el dia de su afiliacidn.

Paragrafo: Numero de Asociados: Para todos los efectos FUNDEPRQ, podra
funcionar y operar validamente en cumplimiento de su objete social, con un
maximo de cinco (5) y minimo tres (3) asociados sean estos fundadores o
adherentes. A partir de la presente reforma estatutaria.

ARTICULO 8 DERECHOS DE LOS ASOCIADOS DE FUNDEPRO: Los
Asociados tendran los siguientes derechos:

1. Elegir y ser elegido para los cargos directivos, cuando sea procedente.

2. Votar en la Reunién General de Consejo de Fundadores; para elegir tres (3)
miembros del Consejo Directivo y Revisor Fiscal.

3. Decidir sobre las propuestas de reforma de los estatutos de FUNDEPRO.

4. Aprobar la Disolucién, liquidacion, fusién o incorporacién con otra entidad
con el mismo o similar objeto social.

5. Usar, utilizar y disfrutar de los servicios que en desarrollo de su objeto social
preste FUNDEPRO, en los términos y condiciones que definen estos
estatutos y reglamentos internos.

Calle 332 No. 39-19 Barzal. Teléfono: 6627248
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6. Mantenerse informados v participar previa concertacion, en las actividades
técnicas, sociales, econémicas, financieras y en general en ia buena marcha
de FUNDEPRO.

7 Retirarse como afiliado en el momento que lo desee, previa justificacion
sustentada por escrito. En tal caso no habra lugar a reintegro o
reconocimiento de suma alguna, y debe encontrase a paz y salvo por todo
concepto con FUNDEPRO.

8. Beneficiarse de todos los servicios que pueda presentar FUNDEPRO.

9. Participar con voz en las reunjones del Consejo Directivo.

10. Fiscalizar la gestién econémica y financiera de FUNDEPRO.

ARTICULO 9°: DEBERES DE LOS ASOCIADOS DE FUNDEPRO: En general
los Ascciados fundadores y adherentes, tendran ademas de los deberes
consagrades en las disposiciones legales y las normas concordantes de los
presentes estatutos, se comprometen a brindar toda su colaboracion y ayuda

para el éxito y progreso de los distintos programas y acciones que emprenda
FUNDEPRO, siendo fieles a la institucion respetuosos de la ética y moral, la
solidaridad y participacién, y cumplidores de las leyes, los estatutos y
reglamentos internos y de las decisiones de las autoridades de FUNDEPRO.
Entre ofras a saber:

1. Comportarse siempre con espiritu solidario en sus relaciones con
FUNDEPROQ, y los miembros de la misma.

2. Pagar cumplidamente las cuotas de sostenimiento y demas COMPromisos
adquiridos con FUNDEPRO.

3. Asistir puntualmente a las Reuniones Generales Ordinarias vy
Extraordinarias a las citaciones del Consejo Directivo y del Consejo de
Fundadores.

4. Cumplir debidamente las tareas que le sean fijadas por el Consejo de
Fundadores, el Consejo Directivo o los Comités de Trabajo y que estén de
acuerdo con sus capacidades manuales, intelectuales, sociales y culturaies.

5. Cumplir fielmente los estatutos y demés disposiciones de FUNDEPRO.

6. Acatar las decisiones de la Reunién General del Consejo de Fundadores y
el Consejo Directivo.

7. Asistr a las Reuniones Generales y demas reuniones que sean
convocadas,

8. Desempefiar honesta y responsablemente las funciones inherentes a los
cargos para los que sean elegidos de acuerdo con las normas jegales ©
internas de FUNDEPRO.

9. Dar a los bienes de FUNDEPRO, un uso comecto y velar por su
conservacion y mantenimiento.

10. Velar por los intereses de FUNDEPRO.

11. Abstenerse de ejecutar hechos e incurrir en omisiones que afecten la
estabilidad econdmica y social o el prestigio de FUNDEPRO.

12. Cumplir fielmente a los compromisos econdmicos y sociales adquiridos con
FUNDEPRO. '

Caile 332 No. 39-19 Barzal. Teléfono: 6627248
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ARTICULO 10°: PERDIDA DE LA CALIDAD DE ASQCIADO DE FUNDEPRO;
La Calidad de Asociado: Se pierde por los siguientes aspectos.

1. Renuncia dirigida por escrito al Consejo Directivo.

2. Par practicar conductas manifi estamente contranas a las politicas y fines
de FUNDEPRO.

3. Por mandamiento judicial.

4. Por violacion reiterada de los estatutos. _

5. Por decision de la mayoria calificada de votos de los miembros del Consejo
Directiva, con fundamento en motivos de especial gravedad, respetando al
inculpado el debido proceso.

6. Pordisolucion y liguidacién de FUNDEPRO.

7. Por muerte del Asociado.

Paragrafo Uno: Al momento de presentar la solicitud de retiro voluntario el
Asociada deberd encontrarse a paz y salvo por todo concepto con la
FUNDEPRO.

Paragrafo Dos: Quien perdiere |a calidad de asociado, no podré reclamar la
devolucién de las cuotas dadas pues éstas quedan definitivamente
incorporadas al patrimonio social de FUNDEPRO.

ARTICULO 11: el consejo de fundadores serd el méaximo érgano rector de
FUNDEPFRO y estara conformado por todos sus fundadores.

PARAGRAFO: los miembros honorarios del consejo de fundadores; son
aquellas personas naturales o juridicas que le hayan prestado un servicio
especial a la fundacién, y por esto exaltara a esta categoria.

ARTICULQ 12: DE LA JUNTA DIRECTIVA

El consejo de fundadores nombrara una junta directiva, para un pericdo de
cuatro afos y en la fecha prevista para tal fin.

PARAGRAFO: los dignatarios de la junta directiva podran ser removidos de
SuUs cargos en cualquier tiempo, siempre y cuando las mayorias del consejo de
fundadores asi lo decidan por voto, y con el quéru_m que sefialen los estatufos.

ARTICULO 13: FUNCIONES DEL CONSEJC DE FUNDADORES:
Sera funciones del consejo de fundadores:

» Implementar mecanismos y gestionar recursos para viabilidad de los
objetivos de FUNDEPRO.
Nombrar |a junta directiva.
Nombrar al revisor fiscal.

Calle 332 No. 39-19 Barzal. Teléfono: 6627242
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« Aprobar el presupuesto, previa presentacién del proyecto y parte de la
junta directiva.

s Aprobar ias erogaciones superiores a siete mil quinientos cincuenta
(7.550) salarios minimos mensuales vigentes.
Aprobar el reglamento interno.

» Aprobar los proyectos, programas y planes a seguir por parte de
FUNDEPRO.

LLOMARDA TAYLERSAUELD RARCIA

ARTICULO 14: DE LAS REUNIONES:
Las reuniones del concejo de fundadores seran:

A. Ordinarias: en las cuales el concejo de fundadores se reunira por el
derecho propia, los primeros quince dias (15), del mes de enero de cada
afio en la sede principal de la fundacién previa convocatoria.

B. Extraordinarias: el consejo de fundadores podréd ser convocado a
reuniones extraordinarias por; el presidente de FUNDEPRO, mediante
solicitud motivadora de la mitad més uno de los fundadores.

ARTICULO 15: DEL QUORUM

El consejo de fundadores, podré deliberar con una tercera parte de sus
consejeros pero solo podra decidir con la mitad mas uno de sus fundadores.

PARRAGRAFO: los actos del concejo de fundadores se llamaran resoluciones.
ARTICULO 16: ia junta directiva estara integrada por:

1. Un presidente
2. Un vicepresidente
3. Un tesorera

ARTICULO 17: DE LAS FUNCIONES
Seran funciones de la junta directiva las siguientes:

Todas las necesarias para realizar los objetivos de FUNDEPRO.
Nombrar comisiones de trabajo con el objeto de realizar comisiones
especiales

» Obligarse hasta por 7.550 salarios minimos legales.

Calle 332 No. 39-19 Barzal. Teléfono: 6627248
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asignadas expresamente a otros odrganos por los estatutos o el
regiamento interno.

« Aprobar la planta de personal, de funciones y escalas remuneradoras de
las funciones de FUNDEPRO.

PARAGRAFO: El quérum de la junta directiva para deliberar, sera de cualquier
ndmera, pero solo pedra decidir con la mitad més uno de los miembros.

ARTICULO 18: La fundacién tendré como maxima autoridad un presidente, el
cual seré de cuatro afios y con posibilidad de ser reelegido cuantas veces lo
decida el consejo directivo.

ARTICULO 19: sera funciones del presidente:

1. Presidir y dirigir fas reuniones del consejo de fundadores y de la junta
directiva.

2. Ser representante legal de la fundacion.

3. Dirigir el funcionamiento ordinario de la fundacion y administrar su
patrimonio, para lo cual es ordenador y ejecutor del gasto.

4. Ejecutar las resoluciones dela junta de fundadores y de |a junta directiva

5. Celebrar contratos hasta por 7.550 salarios minimos legales mensuales,
gue tenga como finalidad cumplir los fines y objetivos de FUNDEPRO,
contacto con las autoridades respectivas d la junta directiva,

6. Organizar tos eventos de la fundacién.

7. Proponer y ser coordinador técnico de las reuniones de la junta
directiva.

8. Cobrar y recibir los dineros que reciba la fundacién por cualquier
concepto.

8. Designar e personal administrativo, operativo y asesar de la fundacion y
vincularlas de acuerdo con la planta aprobada previamente por la junta.

10. Ser vocero de los propositos de la fundacién representandaola en todos
los actos protocolarios de cualquier nivel.

11. Orientar la accidon de FUNDEPRO y coordinar los planes proyectos y
programas a cumplir.

12. Autenticar con su firma las resoluciones del consejo de fundadores de la
junta directiva.

13.Las que le asigne el consejo y la junta directiva.

ARTICULO 20: La funcién tendrd un vicepresidente.
ARTICULO 21: seran funciones del vicepresidente |as siguientes:

1. Remplazar al presidente en sus ausencias temporales.

Calle 332 No. 39-19 Barzal. Teléfono: 6627248
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2. Representar a FUNDEPRO, en los actos que lo requieran, y solo por LA
designacién especial del presidente. T
3. Asesocrar af presidente.
4. Coordinar las comisiones de trabajo que el presidente les haya
encargado.
5. Las demas que le sefiale la junta de fundadores, la junta directiva y al
presidente.

ARTICULO 22: La fundacion tendré un tesarero.
ARTICULO 23: Seran funciones del tesorero, las siguientes:

1. Firmar en compania del presidente los pagos que la fundacion deba
realizar.

2. En compafia del presidente abrir cuentas corrientes, de ahorros u otros
titulos a gue haya tugar.

3. Consignar los dineros que reciba la fundacion por cualquier concepto.

4. Presentar a la junta directiva y al consejo de fundadores, el balance
general de ingresos y egresos de la fundacion.

5 Presentar anualmente en la reunion ordinaria det concejo de fundadores,
el estudio de ejecucién presupuestal y proyecto de presupuesto para su
aprobacion.

6. Todos los informes del tesorero deben estar firmados por &l revisor fiscal.

ARTICULO 24: La fundacién tendra un revisor fiscal, contratade por fa junta
directiva, quien podra ser una firma de contadores o una persona natural.

ARTICULO 25: sera funciones del revisor fiscal:

1. Presentar anuaimente al consejo de fundadores, un informe contable y
debidamente sustentado para su aprobacion.

2. Presentar a la junta directiva informe periddicos del estado financiero de
FUNDEPRO, cada vez que esta lo estime conveniente.

3. Tener informada a la junta directiva de los impuestos y retenciones y
legaimente deba cancelar.
4. Elaborar los contratos de planta del personal de la fundacién.

5. Las demds que sobre fiscalizacion de fondos le sefalen los érganos
rectores y la ley.

Calle 332 No. 39-19 Barzal. Teléfono: 6627248
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ARTICULO 26: Ef patrimonio de la fundacién estara constituido por:

1. Aportes de los fundadores por la suma de un millén (1.000.000.00)
moneda corriente en la Creacién de la Fundacion y los siguientes
aportes:

2. Inmuebles que seran donados por los fundadores o personas naturaies
o juridicas.

3. Las donaciones, legados y herencias que reciban cualquier persona.

4. Los auxilics que reciba por cualquier entidad de derecho publico o
privado del orden municipal, departamental, regional o internacional.

5. Los incrementos patrimoniales que obtenga en el gjercicio de sus
actividades.

6. Las transferencias por convenios con organismos del estado, para el
desarrollo de las competencias de interés que ejerza |a fundacién y que
corresponda al cumplimiento de sus objetivos y fines. :

ARTICULO 27: Los bienes de la fundacién no pertenecen en forma individual a
ninguno de sus fundadores y se dedicaran Unica y exclusivamente al
cumplimiento de sus objetivos.

CAPITULO V
DISOLUCION

ARTICULQ 28: La fundacién se liguidara por decisién unanime del consejo de
fundadores o por disolucién; en todo caso de existir remanente patrimonial, se
realizara subasta publica cuyo producto se distribuird entre entidades sin animo
de lucro gue persigan similares a FUNDEPRO.

Estos estatutos aprobados por el consejo de fundadores el dia 26 de
Noviembre de 2012,

Para constancia firma,

. ! [
T GHs T
gARMEN ULIA MEJIA DEFRANCO ™~ TATIANA AME%W‘@ES_\'

Prasidente Secretana
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AR s ACTA Nro. 114
e e ASAMBLEA GENERAL EXTRACRDINARIA
sl Bt < CONSEJO DE FUNDADORES
LEONANDD JAVIER BADUIRDGAACTH Noviembre 21 de 2014
Organo que se redine: Consejo de fundadores
Fecha Realizacién Asamblea: 24 de Noviembre de 2014
tugar: Domicilio Principal de la Fundacidn Ubicado en la Transversal 26
No. 39c 25- Emporio. Villovicencio.
Hora: 08:30am.
Quien Convoca: . Convocada por la presidenta de FUNDEPRO, conforme a
Estatutosy a ley.
Convacados: Cuatro (4) Miembros
Asistentes: Cuatro (4) Miembras
Miembros Fundadores; _Tres (3) Miembros

MARTHA MEJIA DE ROMERO

TATIANA AMEZQUITA TORRES

CARMEN JULIA MEJIA DE FRANCO
Miembros Adherentes Un (1) Miembro

LEIDY MARCELA MOLINA PARRA

ORDEN DEL DiA:

1, Uamado a lista y verificacion de Guérum

2. Designacidn de Presidente y Secretariz de la Asamblea General Extraordinaria
3. Exposicion de [a Necesidad

4. Decision sobre 1a ampliacion del objeto

5. Cierre

DESARROLLO:

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DE QUORUM: Se racoge el listado de Inscripcion de las
personas que atendieron el llamado para la Reunion de Asamblea General Extracrdinaria de [a
Fundacidon, dejado a la entrada de la Fundacidn y se procede al conteo y llamado de quienes
firmaron y se verifica |a asistencia con la presencia fisica de cuatro {4) miembros gue corresponde
al total de los convocados entre ellos: TATIANA AMEZQUITA TORRES, MARTHA MENA DE
ROMERO, CARMEN JULIA MEIA DE FRANCO y LEIDY MARCELA MOLINA PARRA. Equivalente al
100 % del Total de los convocados lo que indica fa existencia del quérum suficiente para deliberar
y decidir.

2. DESIGNACION DE PRESIDENTE Y SECRETAR!IC DE ASAMBLEA: La Presidenta de la Junta
Directiva de {a Fundacién manifiesta que se hace necesario para continuar con la Asamblea el
nombramiento de Presidente y Secretario de la misma. Se abre el campo de postulaciones y la
Sefiora CARMEN JULIA MEJIA DE FRANCO, Postula para Presidir a MARTHA MEJIA DE ROMERO y

Transversal 26 No. 39¢ 25 Emporio. Teléfono: 6833818.
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Para Secretaria a LEIDY MARCELA MOLINA PARRA. Sin mas postulaciones, sometida a votacién
obtiene a su favor cuatro (4) Votos equivalentes al 100 % de los miembros habiles Presentes.
Toman paosesion de sus cargos y continda e! desarrollo del Orden del Dia.

3. EXPOSICION DE LA NECESIDAD: Acto sequido la presidenta de la Fundacion para el Progreso
de la Orinoquia "FUNDEPRO" expone |a necesidad de contar con la ampliacién del objeto social
de la Fundacidn a fin de que pueda participar en procesos contractuales relacionados con el
objeto social que se pretende ejecutar para futuras contrataciones y en general para realizar
todas las aclividades tendientes a cooperar con otras entidades del orden Nacional y
Departamental. '

4. DECISION SOBRE LA AMPLIACION DE OBJETO: Los miembros analizan y debaten Ia propuesta
y deciden que en ejercicio de las facultades contenida en el ART. 30, literal K) de los estatutos
de la Fundacion Para el Progreso de la Orinoquia "“FUNDEPRO" autorizar de manera unanime a
la Dra. Martha Mejia de Romero para realizar los actos necesarios para la ampliacion del abjeto
social de la Fundacion, de ia siguiente manera:

OBJETO ACTUAL REGISTRADO DE LA FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA
ORINOQUIA “FUNDEPRO”

ARTICULD 5: OBJETO SOCIAL: FUNDEPRO Tendra por objeto social, la Lucha por el
bienestar, el progreso y el desarrollo de 1a Orinoguia. Atendiendo primordiatmente a la poblacion
de esta region de Colombia, procurandole un mejor nivel de vida.

1. Elevar {a calidad de vida del ciudadanc de la Orinoquia con un sentido social.

2. Fomentar la Educacion como agente indispensable para el desarrollo integral de [a region.

3. Establecer relaciones con organismos nacionales e internacionales para intercambios
cientificos, educativos techoltgicos en dreas basicas como educacion, salud, agropecuarias,
vivienda, recreacion y Deportes. '

4. Asesorar, elaborar y coordinar el desarrollo de proyectos en areas de la Salud con entidades
de! orden cficial o privado en beneficio de la Comunidad.

5. Fortalecer con ¢! desarrollo de proyectos la Educacion comunitaria con énfasis en promocién
de estilos de vida saludable en nifios, jovenes y adulto mayor para la prevencién y control de
enfermedades.

6. Promover el desarrollo de [as ciencias de la educacion a dirigentes, profesoras, planificadores
y administradores educatives estimulando el desarrollo de las investigaciones pedagogicas y
sociales,

7. Dotar y suministrar material didactico, educative, agricola, deportivo, piscicola y todos los
relacionados y necesarios para dar cumplimiento a los proyectos que ejecute la Fundacion.

8. Desarrollar proyectos para promocidn y prevencion de violacion de los Derechos Humanos,
infraccién del Derecho Internacional Humanitario y atencién a victimas de! conflicto.

9. Capacitacién, formacion y apoyo a procesos artisticos y culturales de: misica, teatro, danzas,
artes plasticas y audiovisuales.

10.0rganizacion de Eventos artisticos, cuilturales, deportivos, recreativos, ecolégicos y
educativos.

11.Propender por fa formacion integral del humano fomentando el deporte y |2 recreacién y la
cultura fisica en nifios, jovenes, adultos y ancianos.

12.Elaborar y gjecutar programas que mejoren el desarrollo agropecuario de la region a través de
entidades nacionales e internacionales especializadas en este campo.

13.Impulsar la educacidn para la defensa y recuperacion del ambiente a través de proyectos
ecologicos y elaboracion de inventarios de los recursos de la region.

Transversal 26 No. 39¢ 25 Emporio. Teléfono: 6833818.
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14.Estimular actividades tendientes al desarrollo de la seguridad social en todos los niveles en
coordinacién con entidades oficiales y privadas
15.Elaborar y ejecutar proyectos dirigidos a obtener progreso integral con la mayor cobertura
social dentro del marco de la Constitucion Nacional.
16.Adelantar programas para abtencién de vivienda digna tanto en areas rurales como urbanas.
17.Coordinar con instituciones nacionales e internacionales para el desarrollo de programas de
turismo y recreacion :
18.Gestionar con organismos nacionales e internacionales la consecucién de recursos para el
desarrollo de programas sociales y educativos.
19.Brindar atencién nutricional a poblacion vulnerable,

EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES OTORGADAS POR EL ORGANO DE ESTA
FUNDACION SOLICITAMOS SE ADICIONE AL OBJETO SOCIAL DE LA FUNDACION EN
LOS SIGUIENTES NUMERALES:

20. Prestar servicios de atencion y proteccion integral a nifios, nifas y adolescentes como
sujetos de derechos, ’

21. Atencion integral en modalidad de entorno insfitucional a nifios, nifas en situacién o riesgo
de vulnerabilidad social.

22. Atencion Integral y rehabilitacion a nifios y niflas, adolescentes yio jovenes con discapacidad
cognitiva/fisica en condiciones de vuinerabilidad.

23. Alencion integral a la primera infancia expedida por el MEN vy el ICBF en los entornos
Familiar, Comunitario e institucional.

24, Planeacion, ejecucion de talleres de formacién y capacitacion teniendo en cuenta el Cédigo
de Infancia y Adolescencia 1098 de 2006, conforme 2 las obligaciones de las familias con sus
hijos.

25. Planear, ejecutar proyectos de educacién comunitaria con énfasis en la promocion de habitos
de vida saludable en nifios, nifias, adolescentes, aduitos.

26. FUNDEPRO encaminada a la proteccién integral de los nifios, nifias y adolescentes e
reconccimienio como sujetos de derechos, la garantia y cumplimiento de los mismos, Ia
prevencion de su amenaza o vulneracion y la seguridad de su restablecimiento inmediato en
desarrolfo del principic del interés superior. La proteccion integral se materializa en el conjunto
de planes, programas y acciones gque se ejecuten en los ambitos nacicnai, departamental, distrital
y municipal con la correspondiente asignacion de recursos financiere, fisico'y humanao.

27. Atencién Integral a la Primera Infancia y/o Familias.

5, Agotado en su totalidad el Orden del Dia se levanta la Asamblea General Extraordinaria de la

FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA “FUNDEPRO” en tres folios, siendo la
01:45 de la tarde; en censtancia firman.

N ] .
MAM QbMERO
/

Presidenta dé Asamblea Secrataria de Asamblea

/4

Transversal 26 No. 39¢ 25 Emporio. Teléfano: 6833818,
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ACTA Nro. 0127

REUNION EXTRAORDINARIA

Organo que se redne:
Fecha Realizacion Asamblea:
Lugar:

Hora:
Quien Convoca:

Convocados:
Asistentes

Miembros Fundadores
Miembros Honorarios

25 de Mayo de 2016.

Consejo de Fundadores

25 de Mayo de 2016

Domicilio Principal de la Fundacidn Ubicado en la
Transversal 26 39c25 Emporfo, Villavicencio.

09:15 AM.

Convocada por la presidenta de FUNDEPRO, conforme a
Estatutos y a ley.

4 Miembros
4 Miembros
3 Miembros
1 Miembro

ORDEN DEL DiA:

1. Llamado a lista y verificacién de Quérum

2. Designacion de Presidente y Secretaria de la Reunidn de Consejo de Fundadares

3) Ampliacién del objeto de la Fundacion para el Progreso de la Orinoquia y aprobacién del
misrma

4} Cierre

DESARROLLO:

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM: Se recoge el listado de Inscripcion de
las personas que atendieron el llamado para la Reunidn del Consejo de Fundadores, dejado a la
entrada de la Fundacion y se procede al conteo y llamado de quienes firmaron y se verifica la
asistencia con la presencia fisica de cuatro (4) miembros que corresponde al total de los
convocados entre ellos: MARTHA MEJIA DE ROMERO, TATIANA AMEZQUITA TORRES, CARMEN
JULIA MEJIA DE FRANCO vy LEIDY MARCELA MOLINA PARRA. Equivalente al 100 % del Total de
los convocados lo que indica la existencia del quérum suficiente para deliberar y decidir.

2. DESIGNACION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION: La Presidenta de la
Junta Directiva de la Fundacidén manifiesta que se hace necesario para continuar con la reunion el
nombramiento de Presidente y Secretario de la misma. Se abre el campo de postulaciones y se
postula para Presidir a MARTHA MEJEA DE ROMERO y Para Secretaria a LEIDY MARCELA MOLINA
PARRA. Sin mas postulaciones, sometida a wvotacién obtiene a su favor cuatro (4) Votos
equivalentes al 100 % de los miembros habiles Presentes. Toman posesion de sus cargos y
continda el desarrollo del Orden del Dia.

3. AMPLIACION DEL OBJETO DE LA FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA
ORINOQUfA Y APROBACION DEL MISMO. La Sefiora MARTHA MEJIA DE ROMERO manifiesta
la necesidad de ampliar el objeto de la Fundacin y por unanimidad se aprueba la ampliacién de
la siguiente manera.

Transversal 26 No. 3%c 25 Empario. Teléfono: 6833818.
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Articulo 5

1.
2.
3

11.

12,

15,

16.

17.

21,

10.

13.

14,

18.

19.
20.

22.

Elevar la calidad de vida del ciudadano de la Qrinoguia con un sentida social.

Fomentar la Educacion como agente indispensable para el desarrollo integral de la region.

Establecer relaciones con organismos nacionales e internacionales para intercambios

cientificos, educativos tecnoldgicos en areas bdsicas como educacion, salud,

agropecuarias, vivienda, recreacién y Depaortes.

Asesorar, elaborar y coordinar el desarrollo de proyectos en &reas de la Salud con

entidades del orden oficial o privado en beneficio de la Comunidad.

Fortalecer con el desarrolio de proyectos la Educacidn comunitariz con énfasis en

promocién: de estilos de vida saludable en nifios, jévenes y adulto mayor para la

prevencion y control de enfermedades.

Promover el desarrollc de las ciencias de la educacidn a dirigentes, profesores,

planificadores y administradores educativos estimulando el desarrollo de fas
investigacianes pedagogicas y sociales. '
Dotar y suministrar material didactico, educativo, agricola, deportivo, piscicola y todos
los relacionados vy necesarios para dar cumplimiento a los proyectos que ejecute la
Fundacion.

Desarrollar proyectos para promocion y prevencion de violacion de los Derechos
Humanos, infraccidn del Derecho Internacional Humanitario y atencién a victimas del

conflicto.

Capacitacién, formacién y apoyo a procesos artisticos y culturales de: misica, teatro,

danzas, artes plasticas y audiovisuales,

Organizacién de Eventos artisticos, culturales, deportivos, recreativos, ecoldgicos vy
educativos.

Propender por la formacion integra del humane fomentando el deporte y la recreadion y
ia cultura fisica en nifios, idvenes, adultos y ancianos.

Elaborar y ejecutar programas que mejoren el desarrollo agropecuario de la region a
través de entidades nacionales e internacionales especializadas en este campo.

Impulsar fa éducacién para la defensa y recuperacion del ambiente & través de proyectos
ecoldgicos y elaboracién de inventarios de los recursos de la region.

Estimular actividades tendientes al desarrollo de la seguridad social en todos los niveles
en coordinacidn con entidades oficiales y privadas

Elaborar y ejecutar proyectos dirigidos a obtener progreso integral con la mayer
cobertura social dentro del marco de la Constitucién Nacional.

Adelantar programas para obtencién de vivienda digna tanto en &areas rurales como
urbanas.

Coordinar con instituciones nacionales e internacionales para el desarrollo de programas
de turismo y recreadion

Gestionar con organisinos nacionales e internacionales la consecucidn de recursos para el
desarrollo de programas sociales y educativos.

Brindar atencidn nutricional a poblacién vulnerable.

Prestar servicios de atencion y proteccion integral a nifios, ninas y adolescentes como
sujetos de derechos.

Atencion integral en modalidad de entorno institucional a nifios, nifias en situacion o
riesgo de vulnerabilidad social.

Atencién integral y rehabilitacién a nifios y nifas, adolescentes y/o jovenes con
discapacidad cognitiva/fisica en condiciones de vulnerabilidad.

Transversal 26 No. 39¢ 25 Emporio. Teléfono: 6833818,
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23. Atencién integral a fa primera infancia expedida por el MEN y el ICBF en los entornos
familiar, comunitario e institucional.

24. Planeacion, ejecucidn de talleres de formacidn y capacitacion teniendo en cuenta el
cédigo de infancia y adolescencia 1098 de 2006, conforme a las obligaciones de las
familias con sus hijos.

25, Planear, ejecutar proyectos de educacidn comunitaria con énfasis en la promoecion de
habitos de vida saludable en nifios, nifias, adolescentes, aduitos.

26. FUNDEPRO encaminada a la proteccién integral de los nifios, nifias y adolescentes, el
reconocimiento como sujetos de derechos, la garantia y cumplimiento de los mismos, Ia
prevencion de su amenaza 0 vulneracion y la seguridad de su restablecimiento inmediato
en desarrollo del principio del interés superior. La proteccidn integral se materializa en el
conjunto de planes, programas y acciones que se ejecuten en ambitos Nacional,
Departamental, Distrital y Municipal con la correspondiente asignacién de recursos
financieros, fisico y humano.

27. Atencidn Integral a la primera infancia y/o familias.

OBJETO AMPLIADO
Articulo 5

1. Elevar la calidad de vida del ciudadano de fa Orinoquia con un sentido social.

2. Fomentar la Educacién como agente indispensable para el desarrollo integral de |a region.

3. Establecer relaciones con organismos nacionales e internacionales para intercambios
cientificos, educativos tecnoldgicos en &dreas bésicas como educacién, salud,
agropecuarias, vivienda, recreacion y Deportes,

4. Asesorar, elaborar y coordinar el desarrollo de proyectos en areas de la Salud con
entidades del orden oficial o privade en beneficio de la Comunidad.

5. Fortalecer con el desarrollo de proyecios la Educacidn comunitaria con énfasis en
promocién de estilos de vida saludable en nifios, jovenes y adulto mayor para la
prevencion y control de enfermedades.

6. Promover el desarrollo de las ciencias de la educacidn a dirigentes, profesores,
planificadores y administradores educativos estimulando el desarrollo de las
investigaciones pedagadgicas y sociales.

7. Dotar y suministrar material didactico, edudativo, agricola, deportivo, piscicola y todos
los relacionades y necesarios para dar cumplimiento a los proyectos que ejecute la
Fundacion.

8. Desarrollar proyectos para promocidn y prevencion de violacidn de los Derechos
Humanos, infraccion del Derecho Internacional Humanitario y atencion a victimas del
conflicto.

9. Capacitacion, formacion y apoyo a procesos artisticos y culturales de: masica, teatro,
danzas, artes plasticas y audiovisuales.

10. Organizacidn de Eventos artisticos, culturales, deportivos, recreativos, ecoldgicos vy

educativos.

Propender por Ja formacidn integra del humano fomentando el deporte y la recreacidn y

la cultura fisica en nifos, jovenes, adultos y ancianos.

Elaborar y ejecutar programas que mejoren el desarrallo agropecuario de la regidn a

través de entidades nacionales e internacionales especializadas en este campo,

Impulsar la educacion para la defensa y recuperacidn del ambiente a través de proyectos

ecoldgicos y elaboracion de inventarios de los recursos de la regidn.

14. Estimular actividades tendientes al desarrollo de la seguridad social en todos los niveles
en coordinacidn con entidades oficiales y privadas

1

12

13

.
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i5. Elaborar v ejecutar proyectos dirigidos a obtener progreso integral con la mayor
cobertura social dentra del marce de la Constitucidn Nacional.

16. Adelantar programas para obtencién de vivienda digna tanto en areas rurales como
urbanas.

17. Coordinar con instituciones nacionales e internacionales para e} desarrollo de programas
de turismo y recreacion

18. Gestiomar con crganismos nacionales e internacionales la consecucidn de recursos para €l
‘desarrollo de programas sociales y educativos.

19. Brindar atencidn nutricional a poblacidn vulnerable.

20. Prestar servicios de atencidn y proteccion integral a nifios, nifias y adolescentes como
sujetos de derechos.

21. Atencién integral en modalidad de entorno institucional a nifios, nifias en situacion o
riesgo de vulnerabilidad social.

22. Atencién integral y rehabilitacion a nifios y nifias, adolescentes yfo jovenes con
discapacidad cognitiva/fisica en condiciones de vulnerabilidad.

23. Atencidn integral a ta primera infancia expedida por el MEN y et ICBF en los entornos
familiar, comunitario e institucional.

24. Planeaddn, ejecucidn de talleres de formacion y capacitacidn teniendo en cuenta el
codigo de infancia y adolescencia 1098 de 2006, conforme a las obligaciones de las
familias con sus hijos.

25. Planear, ejecutar proyectos de educacion comunitaria con énfasis en la promocion de
habitos de vida saludable en nifios, nifias, adolescentes, adultos.

26. FUNDEPRO encaminada a la proteccidn integral de los nifios, nifias y adolescentes, el
reconocimiento como sujetos de derechos, la garantia y cumplimiento de los mismes, la
prevencion de su amenaza o vulneracién y la seguridad de su restablecimiento inmediato
en desarrollo del principio del interés superior. La proteccion integral se materializa en el
conjunto de planes, programas y acciones que se ejecuten en ambitos Nacional,
Departamental, Distrital y Municipal con la correspondiente asignacién de recursos
financieros, fisico y humano.

27. Atencion Integral 2 Ia primera infancia y/o familias.

28. Empresa prestadora de servicios de asistencia técnica rural directa.

Leido nuevamente el objeto se aprueba por unanimidad la Ampliacién del mismo

Los abajo firmantes manifiestan que el acta que se redactd refleja en su integridad el desarrollo
de la reunién del consejo de fundadores y que la misma se levanta en cuatro folios declarando
su aprobacidn y asi en constancia la firman.

Agotado en su totalidad el Orden del Dia se levanta la Reunion del Consejo de Fundadores de la
FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA “"FUNDEPRO” Siendo las 11:50 de
fa mafana; en constancia firman.

MARTHA MEJJA DE ROMERO
Presidenta deda Reunidn Secretaria de la Reunidn

Transversal 26 No. 39c 25 Emporio. Teléfono: 6833818.
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ACTA Nro. 0172

REUNION EXTRAORDINARIA
02 de Febrero de 2021.

Organo que se reiine: Consejo de Fundadores

Fecha Realizacién Asamblea: 02 de Febrero de 2021

Lugar: Domicilio Principal de la Fundacion Ubicado en la
Transversal 26 39c25 Emporio, Villavicencio.

Hora: 08:00am.

Quien Convoca: Convocada por la presidenta de FUNDEPRO, conforme a
Estatutos y a ley.

Convocados: 3 Miembros

Asistentes 3 Miembros

ORDEN DEL DIA:

1. Llamado a lista y verificacion de Quérum

2. Designacion de Presidente y Secretaria de la Reunion de Consejo de Fundadores

3) Ampliacion del objeto de la Fundacion para el Progreso de la Orinoquia y aprobacion del mismo
4) Cierre

DESARROLLO:

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM: Se recoge el listado de Inscripcién de las
personas que atendieron el llamado para la Reunién de Consejo de Fundadores Extraordinaria de la
Fundacién, dejado a la entrada de la Fundacién y se procede al conteo y llamado de quienes firmaron
y se verifica la asistencia con la presencia fisica de tres (3) miembros que corresponde al total de los
convocados entre ellos: MARTHA MEJIA DE ROMERO, CRISTINA RAMIREZ AMEZQUITA y
CARMEN JULIA MEJIA DE FRANCO. Equivalente al 100 % del Total de los convocados lo que indica
la existencia del quérum suficiente para deliberar y decidir.

2. DESIGNACION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION: La Presidenta de la Junta
Directiva de la Fundacion manifiesta que se hace necesario para continuar con la Asamblea el
nombramiento de Presidente y Secretario de la misma. Se abre el campo de postulaciones y la
Sefiora CARMEN JULIA MEJIA DE FRANCO, Postula para Presidir a MARTHA MEJIA DE
ROMERO y Para Secretaria a RITA CRISTINA RAMIREZ AMEZQUITA. Sin mas postulaciones,
sometida a votacion obtiene a su favor tres (3) Votos equivalentes al 100 % de los miembros habiles
Presentes. Toman posesién de sus cargos y continda el desarrollo del Orden del Dia.

3. AMPLIACION DEL OBJETO DE LA FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA
Y APROBACION DEL MISMO. La Sefiora MARTHA MEJIA DE ROMERO manifiesta la necesidad de
ampliar el objeto de la Fundacién y por unanimidad se aprueba la ampliacion de la siguiente manera.

OBJETO INSCRITO EN CAMARA DE COMERCIO
Articulo 5: OBJETO SOCIAL: FUNDEPRO Tendra por objeto social, la lucha por el bienestar, el
progreso y el desarrollo de la Orinoquia, atendiendo primordialmente a la poblacion de esta region

de Colombia, procurandole un mejor nivel de vida.

1. Elevar la calidad de vida del ciudadano de la Orinoquia con un sentido social.
2. Fomentar la Educacion como agente indispensable para el desarrollo integral de la region.

Transversal 26 No. 39c 25 Emporio. Teléfono: 6833818.
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Establecer relaciones con organismos nacionales e internacionales para intercambios

cientificos, educativos tecnoldgicos en areas basicas como educacion, salud, agropecuarias,
vivienda, recreacion y Deportes.

Asesorar, elaborar y coordinar el desarrollo de proyectos en areas de la Salud con entidades
del orden oficial o privado en beneficio de la Comunidad.

Fortalecer con el desarrollo de proyectos la Educacién comunitaria con énfasis en promocion
de estilos de vida saludable en ninos, jovenes y adulto mayor para la prevencion y control
de enfermedades.

Promover el desarrollo de las ciencias de la educacion a dirigentes, profesores, planificadores
y administradores educativos estimulando el desarrollo de las investigaciones pedagdgicas y
sociales.

Dotar y suministrar material didactico, educativo, agricola, deportivo, piscicola y todos los
relacionados y necesarios para dar cumplimiento a los proyectos que ejecute la Fundacion.
Desarrollar proyectos para promocion y prevencion de violacién de los Derechos Humanos,
infraccion del Derecho Internacional Humanitario y atencion a victimas del conflicto.
Capacitacion, formacion y apoyo a procesos artisticos y culturales de: musica, teatro, danzas,
artes plasticas y audiovisuales.

Organizacion de Eventos artisticos, culturales, deportivos, recreativos, ecoldgicos y
educativos.

Propender por la formacién integra del humano fomentando el deporte y la recreacién y la
cultura fisica en nifos, jévenes, adultos y ancianos.

Elaborar y ejecutar programas que mejoren el desarrollo agropecuario de la region a través
de entidades nacionales e internacionales especializadas en este campo.

Impulsar la educacién para la defensa y recuperacion del ambiente a través de proyectos
ecologicos y elaboracion de inventarios de los recursos de la region.

Estimular actividades tendientes al desarrollo de la seguridad social en todos los niveles en
coordinacién con entidades oficiales y privadas

Elaborar y ejecutar proyectos dirigidos a obtener progreso integral con la mayor cobertura
social dentro del marco de la Constitucion Nacional.

Adelantar programas para obtencion de vivienda digna tanto en areas rurales como urbanas.
Coordinar con instituciones nacionales e internacionales para el desarrollo de programas de
turismo y recreacion

Gestionar con organismos nacionales e internacionales la consecucién de recursos para el
desarrollo de programas sociales y educativos.

Brindar atencion nutricional a poblacion vulnerable.

Prestar servicios de atencion y proteccion integral a ninos, nifias y adolescentes como sujetos
de derechos.

Atencion integral en modalidad de entorno institucional a nifios, nifias en situacion o riesgo
de vulnerabilidad social.

Atencion integral y rehabilitacion a nifios y nifias, adolescentes y/o jovenes con discapacidad
cognitiva/fisica en condiciones de vulnerabilidad.

Atencion integral a la primera infancia expedida por el MEN y el ICBF en los entornos familiar,
comunitario e institucional.

Planeacion, ejecucion de talleres de formacion y capacitacion teniendo en cuenta el codigo
de infancia y adolescencia 1098 de 2006, conforme a las obligaciones de las familias con sus
hijos.

Planear, ejecutar proyectos de educacién comunitaria con énfasis en la promocién de habitos
de vida saludable en nifos, nifias, adolescentes, adultos.

FUNDEPRO encaminada a la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes, el
reconocimiento como sujetos de derechos, la garantia y cumplimiento de los mismos, la
prevencion de su amenaza o vulneracién y la seguridad de su restablecimiento inmediato en
desarrollo del principio del interés superior. La protecciéon integral se materializa en el
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conjunto de planes, programas y acciones que se ejecuten en ambitos Nacional,
Departamental, Distrital y Municipal con la correspondiente asignacion de recursos
financieros, fisico y humano.

Atencidn Integral a la primera infancia y/o familias.

Empresa prestadora de servicios de asistencia técnica rural directa.

OBJETO AMPLIADO

Articulo 5

OBJETO SOCIAL FUNDEPRO: Desarrollar proyectos sociales de promocién, proteccion integral,
prevencion, restablecimiento de derechos y atencion de los nifios, nifas, jovenes, adolescentes y sus
familias, a realizar actividades artisticas y culturales, actividades de beneficencia, recreativas,
formativas y ludicas a poblacion vulnerable, logrando asi un mejor bienestar, progreso y desarrollo
de la Orinoquia y del Pais en general, procurandole un mejor nivel de vida a los beneficiarios. Para
el desarrollo del objeto social la Fundacion podra desarrollar las siguientes actividades:

ARTICULO 6: ACTIVIDADES

N

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Elevar la calidad de vida del ciudadano de la Orinoquia con un sentido social.

Fomentar la Educacién como agente indispensable para el desarrollo integral de la regidn.
Establecer relaciones con organismos nacionales e internacionales para intercambios
cientificos, educativos tecnoldgicos en areas basicas como educacion, salud, agropecuarias,
vivienda, recreacion y Deportes.

Asesorar, elaborar y coordinar el desarrollo de proyectos en areas de la Salud con entidades
del orden oficial o privado en beneficio de la Comunidad.

Fortalecer con el desarrollo de proyectos la Educacién comunitaria con énfasis en promocion
de estilos de vida saludable en ninos, jovenes y adulto mayor para la prevencién y control
de enfermedades.

Promover el desarrollo de las ciencias de la educacion a dirigentes, profesores, planificadores
y administradores educativos estimulando el desarrollo de las investigaciones pedagdgicas y
sociales.

Dotar y suministrar material didactico, educativo, agricola, deportivo, piscicola y todos los
relacionados y necesarios para dar cumplimiento a los proyectos que ejecute la Fundacion.
Desarrollar proyectos para promocién y prevencién de violacion de los Derechos Humanos,
infraccion del Derecho Internacional Humanitario y atencion a victimas del conflicto.
Capacitacion, formacidn y apoyo a procesos artisticos y culturales de: musica, teatro, danzas,
artes plasticas y audiovisuales.

Organizacion de Eventos artisticos, culturales, deportivos, recreativos, ecoldgicos vy
educativos.

Propender por la formacién integra del humano fomentando el deporte y la recreacién y la
cultura fisica en nifios, jovenes, adultos y ancianos.

Elaborar y ejecutar programas que mejoren el desarrollo agropecuario de la region a través
de entidades nacionales e internacionales especializadas en este campo.

Impulsar la educacién para la defensa y recuperacion del ambiente a través de proyectos
ecologicos y elaboracion de inventarios de los recursos de la region.

Estimular actividades tendientes al desarrollo de la seguridad social en todos los niveles en
coordinacién con entidades oficiales y privadas

Elaborar y ejecutar proyectos dirigidos a obtener progreso integral con la mayor cobertura
social dentro del marco de la Constitucion Nacional.

Adelantar programas para obtencion de vivienda digna tanto en areas rurales como urbanas.
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17. Coordinar con instituciones nacionales e internacionales para el desarrollo de programas de

18.

19.
20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.
29.
30.

31.

turismo y recreacion

Gestionar con organismos nacionales e internacionales la consecucion de recursos para el
desarrollo de programas sociales y educativos.

Brindar atencidn nutricional a poblacion vulnerable.

Prestar servicios de atencion y proteccidn integral a nifios, nifias y adolescentes como sujetos
de derechos.

Atencion integral en modalidad de entorno institucional a nifios, nifias en situacion o riesgo
de vulnerabilidad social.

Atencidn integral y rehabilitacidn a nifios y nifias, adolescentes y/o jovenes con discapacidad
cognitiva/fisica en condiciones de vulnerabilidad.

Atencidn integral a la primera infancia expedida por el MEN y el ICBF en los entornos familiar,
comunitario e institucional.

Planeacion, ejecucién de talleres de formacién y capacitacion teniendo en cuenta el cédigo
de infancia y adolescencia 1098 de 2006, conforme a las obligaciones de las familias con sus
hijos.

Planear, ejecutar proyectos de educacion comunitaria con énfasis en la promocién de habitos
de vida saludable en nifios, nifias, adolescentes, adultos.

FUNDEPRO encaminada a la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes, el
reconocimiento como sujetos de derechos, la garantia y cumplimiento de los mismos, la
prevencion de su amenaza o vulneracion y la seguridad de su restablecimiento inmediato en
desarrollo del principio del interés superior. La proteccion integral se materializa en el
conjunto de planes, programas y acciones que se ejecuten en ambitos Nacional,
Departamental, Distrital y Municipal con la correspondiente asignacién de recursos
financieros, fisico y humano.

Atencion Integral a la primera infancia y/o familias.

Empresa prestadora de servicios de asistencia técnica rural directa.

Desarrollo o fortalecimiento de habilidades a nifios, nifias, adolescentes o jovenes.

Procesos de acompafiamiento en la formulacion de proyectos de vida a nifios, nifias,
adolescentes o jovenes.

Formaciéon a nifios, ninas, adolescentes o jovenes en innovacion, tecnologias de la
informacion y las comunicaciones (TIC), o emprendimiento.

Lo contenido se reglamentara segun el Articulo 19 Numeral 3 del Estatuto Tributario.

Leido nuevamente el objeto se aprueba por unanimidad la Ampliacion del mismo.

Los abajo firmantes manifiestan que el acta que se redactd refleja en su integridad el desarrollo de
la reunion del consejo de fundadores y que la misma se levanta en cuatro folios declarando su
aprobacion y asi en constancia la firman.

Agotado en su totalidad el Orden del Dia se levanta la Reunion del Consejo de Fundadores de la

FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA “FUNDEPRO” Siendo las 10:45 de la

mafana; en constancia firman.

%/ ' ‘é:{/ . &//J A?zf; w&lau.' 74 .
MARTHA ME

E ROMERO RITA CRISTINA RAMIREZAMEZQUITA

Presidente Secretaria
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